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ACUERDO 

Acuerdo No. 07.01.22.03.2013.S. El H. Junta Directiva instruye al Director General a 

presentar el dictamen que emita la Secretaría de Contraloría en la próxima Sesión 

Ordinaria y solicite por escrito a la Secretaría de Planeación y Finanzas se reintegre el 

adeudo pendiente con la institución correspondiente al 1% de incremento salarial de 

febrero 2012 a marzo 2013. 

No. de 

Sesión 

Gestiones Realizadas 

II Sesión 

Ordinaria 

2013 

La Secretaría de Contraloría aun no emite dictamen sobre la situación 

encontrada en la Entrega-Recepción. 

En relación a la solicitud del adeudo de la SEPLAFIN con el Colegio, por 

concepto de Actualización de tabuladores, ya fue solicitado mediante 

oficios No. CECYTE/DG/0337/2013 y CECYTE/0338/2013 con fecha 2 de 

mayo del presente año; estamos en espera de que sean recibidos y 

sellados, ya que solo se recibieron de manera económica 

III Sesión 

Ordinaria 

2013 

La Secretaría de Contraloría aun no emite dictamen sobre la situación 

encontrada en la Entrega-Recepción. Sin embargo, se solicitó mediante 

oficio No. CECYTE/DG/0604/2013, anexo a este acuerdo, un informe del 

status de las observaciones encontradas y reportadas a dicha Secretaría. 

El CECYTE-Tabasco ha realizado las gestiones necesarias, pero hasta la 

presente fecha la Secretaría de Contraloría aún no envía la información 

correspondiente. 

Por lo que ante el pleno del H. Junta Directivo el Presidente Suplente 

solicita el apoyo a los representantes de la Secretaría de Contraloría y de 

la Secretaría de Planeación y Finanzas para atender el asunto. 

IV Sesión 

Ordinaria 

2013 

No ha radicado la Secretaría de Planeación y Finanzas el recurso. 

 

 

I Sesión 

Ordinaria 

2014 

El 1% de incremento Salarial se autorizó en el año 2012 con un importe 

de 1´123,841.95 de los cuales la Federación radicó al Gobierno del 

Estado $429,004.61 en Diciembre del Año 2012, quedando como 

refrendo en el año 2013 ante la Secretaría de Finanzas, ya que ésta lo 

depositó al Colegio en el mes de abril del mismo año. La parte restante 

fue depositada a la Secretaría de Planeación y Finanzas del Estado en el 

mes de abril de 2013 por un importe de $694,837.34 debiendo depositarlo 

ésta última al Colegio de Estudios Científicos y Tecnológicos del Estado 

de Tabasco después del trámite de ampliación de recursos que se realizó 

ante la Dirección de Gasto Público de la Secretaría de Finanzas, la cual 

no dio respuesta favorable, ni negativa sobre la Autorización de la 

ampliación presupuestal por dicho recurso, aun cuando el importe ya 

estaba depositado a la Secretaría de Finanzas en espera de que fueran 

liberados a favor del Colegio. 

 

Cabe señalar que a la fecha a pesar de la insistencia sobre la ampliación 

del recurso federal restante antes señalado, seguimos sin obtener 

respuesta sobre el destino de dichos recursos, y tampoco fue autorizada 
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la parte Estatal que le correspondía al Gobierno cubrir, para cumplir con 

el Convenio de Coordinación. 

 

 

 

II Sesión 

Ordinaria 

2014 

Con fecha 28 de marzo de 2014 se giraron a la Secretaria de Planeación 

y Finanzas los Oficios Núm. CECYTE/DG/0096/2014 y 

CECYTE/DG/0141/2014 en donde se solicita la Ampliación de Recursos 

Federales por la cantidad de $694,837.37 y $1’123,841.95 

correspondiente a la parte que le toca aportar al Estado, por concepto de 

Actualización de Tabuladores del 1% Autorizado por la federación en el 

Ejercicio 2012, sin embargo la Secretaria de Planeación y Finanzas a 

través de la Dirección de Gasto Público no quisieron recibir los oficios en 

comento, por lo que el 26 de mayo de 2014 se envía el oficio núm. 

CECYTE/DG/0212/2014 en donde se le solicita al Secretario de 

Planeación y Finanzas su intervención para que nos permita tramitar 

nuevamente la ampliación de dichos recursos o en su caso se nos 

informen el Status en que se encuentran actualmente. 

Derivado de la petición solicitada en oficio CECYTE/DG/0212/2014 del 26 

de mayo de 2014 la Secretaria de Finanzas vía telefónica nos informa que 

estará abierto el Sistema Alfa para cargar únicamente la ampliación por 

la cantidad de $ 694,837.34, mismo que fueron tramitados mediante el 

oficio núm. CECYTE/DG/0096/2014 de fecha 27 de mayo de 2014, no así 

la parte que le corresponde aportar al Estado. 

III Sesión 

Ordinaria 

2014 

Se recibió respuesta de la Secretaría de Planeación y Finanzas mediante 

oficio No. SPF/AL0915/2014 con fecha 27 de Mayo de 2014, donde se 

autoriza el recurso federal que quedaba por concurrir por la cantidad de 

$ 694,837.34, los cuales fueron depositados a la cuenta del Colegio de 

Estudios Científicos y Tecnológicos del Estado de Tabasco, el 12 de 

Agosto de 2014, por medio de orden de pago CE-69 del mismo mes y 

año. 

Es importante señalar que en cuanto a la parte que le corresponde al 

Estado aportar, según convenio de Colaboración no se ha obtenido 

respuesta alguna sobre los oficios que se han entregado ante las 

Instancias correspondientes solicitando la ampliación de recursos 

estatales, por lo que se le solicita mediante oficio No. 

CECYTE/DG/0376/2014 el estatus en el que se encuentran dichos 

oficios. 

La representante de la Secretaría de Planeación y Finanzas solicito al 

Director General que se presente con la Directora de Gasto Publico para 

atender con prontitud dicho acuerdo. 

 

IV Sesión 

Ordinaria 

2014 

En seguimiento de este punto de acuerdo, se sostuvo una plática con la 

Lic. María Georgina López Hechem.- Directora General de Programación 

Presupuestaria de la Secretaria de Planeación y Finanzas del Estado de 

Tabasco, a la cual asistieron por parte del CECyTE Tabasco el Director 

de Planeación, el C. Braulio Cruz Jiménez y el C. Moctezuma Hernández 

Álvarez.- Subdirector del Área de Programación y Presupuesto, en la cual 

de manera verbal les informo que hasta la fecha no se tiene respuesta a 

la solicitud de ampliación de recurso estatal para el pago del 1% de 
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actualización de tabuladores del ejercicio 2012, ya que todavía se 

encuentra en análisis dicha solicitud. 

I Sesión 

Ordinaria 

2015 

 

Como resultado de pláticas sostenidas de manera personal entre el C.P. 

Moctezuma Hernández Álvarez Subdirector de Programación y 

Evaluación del Cecyte Tabasco, con el nuevo Director General de 

Programación Presupuestaria de la Secretaria de Planeación y Finanzas 

M.A.P. Tomas Alamina Aguilar, se nos hizo de conocimiento que se 

realizará un análisis de todos los recursos con los que no concurrido el 

estado, para dar respuesta a nuestras solicitudes, posteriormente se nos 

darán a conocerlas fechas en que se autorizaría subir al programa ALFA 

dichas ampliaciones. 

II Sesión 

Ordinaria 

2015 

A la fecha no ha habido avances, debido a que la Secretaria de 

Planeación y Finanzas no ha autorizado subir al sistema ALFA la 

ampliación del 1% de actualización de Tabuladores del ejercicio 2012. 

 

III Sesión 

Ordinaria 

2015 

En seguimiento de este acuerdo, se giró el Oficio 

No.CECYTE/DG/0408/2015, con fecha 18 de agosto 2015, signado al Lic. 

Amet Ramos Troconis Secretario de Planeación y Finanzas del Estado, 

con atención a la Dirección General de Programación Presupuestaria, 

solicitando Ampliación de Recursos Estatales pendientes de concurrir por 

un monto de $1,123,841.95, que corresponden a actualización de 

tabuladores del 1% de personal de base y confianza, del cual a la fecha 

no se ha obtenido respuesta oficial. 

 

IV Sesión 

Ordinaria 

2015 

 

De nueva cuenta se solicitó la ampliación de $ 1, 123,841.95 (Un millón 

ciento vientres mil ochocientos cuarenta y un pesos 95/100 m.n.) 

mediante oficio núm. CECYTE/DG/0649/2015 de fecha 05 de noviembre 

de 2015, el cuál fue recibido por la Dirección General de Programación 

Presupuestaria de la Secretaria de Planeación y Finanzas, y mismo que 

posteriormente fue cancelado, con el entendido de que solo autorizarían 

la ampliación por este concepto correspondiente al ejercicio 2015. 

 

I-II-III-IV 

Sesiones 

Ordinarias 

2016 

 

Sin avances significativos en cuanto al dictamen que debe emitir la 

Secretaria de Contraloría. En cuanto a la solicitud a la Secretaria de 

Planeación y Finanzas sobre el adeudo pendiente, esta fue atendida 

mediante los oficios SPF/AL2375/2015 y SPF/AL2376/2015 Quedando 

debidamente atendido.  

Se continúa en espera de las observaciones de la Secretaría de 

Contraloría. 

 

I y II Sesión 

Ordinaria 

2017 

 

Se continúa en espera de las observaciones de la Secretaría de 

Contraloría. 

 

III Sesión 

Ordinaria 

2017 

El Director General informó que dicho acuerdo ha sido atendido, ya que 

la Secretaría de Planeación y Finanzas del Estado realizó dicho pago, lo 

cual consta en la orden correspondiente al 1% del 2013. 
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IV Sesión 

Ordinaria 

2017 

 

Se anexa el oficio SPF/AL0915/2014 mediante el que la Secretaría de 

Planeación y Finanzas atendió el 1% de actualización de tabulador 

correspondiente al ejercicio 2012. 

 

ACUERDO 

Acuerdo No. 05.02.13.06.2017.S. La Junta Directiva dio por presentada la solicitud de 

regularización de las cuotas de Apoyo a la Vivienda del Colegio de Estudios Científicos y 

Tecnológicos del Estado de Tabasco, recomendando al director general revisar la 

formalización de este pago con la Coordinación General de Asuntos Jurídicos del Gobierno 

del Estado, con la Secretaría de Contraloría y la Subsecretaría de Educación Media y 

Superior de la SEP. 

III Sesión 

Ordinaria 

2017 

El pasado 4 de julio mediante oficios no. CECYTE/DG/UAJ/100/2017 y 

CECYTE/DG/UAJ/101/2017 se solicitó a la Secretaría de Contraloría y a 

la Coordinación General de Asuntos Jurídicos del Estado, llevar a cabo 

una reunión de trabajo para efectos de exponer los antecedentes de la 

regulación de las cuotas de “Apoyo a la Vivienda”.  

 

Por lo que durante el mes de julio se llevaron a cabo las mesas de trabajo 

en SECOTAB, llegando al acuerdo de formalizar la solicitud de opinión 

sobre la factibilidad de la aplicación de los recursos relativos a dicha cuota 

a través del oficio no. CECYTE/DG/UAJ/127/2017; actualmente estamos 

en espera de respuesta.  

Se anexan oficios citados.  

IV Sesión 

Ordinaria 

2017 

Mediante los oficios no. CECYTE/DG/UAJ/212/2017 y  

CECYTE/DG/UAJ/213/2017 se solicitó a la Coordinación General de 

Asuntos Jurídicos del Estado y a la Secretaría de Contraloría, la opinión 

sobre la factibilidad de la aplicación de los recursos relativos las cuotas 

de “Apoyo a la Vivienda”, a efectos de oficializar la entrega de dicho pago 

a los trabajadores del CECyTE y así estar en armonía con la normatividad 

inherente al tema.  

Se anexan oficios citados. 

  

ACUERDO 

Acuerdo No. 08.03.29.09.2017.S. La Junta Directiva autorizó al Director General realice 

las gestiones necesarias ante la Secretaría de Planeación y Finanzas del estado de 

Tabasco para llevar a cabo los procedimientos de depuración y cancelación de saldos. 

IV Sesión 

Ordinaria 

2017 

Se realizó la gestión con la Secretaría de Planeación y Finanzas con el 

C.P. Luis Chávez Robles, Jefe de Departamento de Análisis Financiero e 

Integración de Cuentas del Sector Auxiliar adscrito a la Dirección de 

Contabilidad Gubernamental para determinar el procedimiento para la 

depuración y cancelación de saldos y nos remitió a la Ley General de 

Contabilidad Gubernamental a los artículos siguientes: 
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Artículo 17.- Cada ente público será responsable de su contabilidad, de 

la operación del sistema; así como del cumplimiento de lo dispuesto por 

esta Ley y las decisiones que emita el consejo. 

Artículo 33.- La contabilidad gubernamental deberá permitir la expresión 

fiable de las transacciones en los estados financieros y considerar las 

mejores prácticas contables nacionales e internacionales en apoyo a las 

tareas de planeación financiera, control de recursos, análisis y 

fiscalización. 

Artículo 44.- Los estados financieros y la información emanada de la 

contabilidad deberán sujetarse a criterios de utilidad, confiabilidad, 

relevancia, comprensibilidad y de comparación, así como a otros atributos 

asociados a cada uno de ellos, como oportunidad, veracidad, 

representatividad, objetividad, suficiencia, posibilidad de predicción e 

importancia relativa, con el fin de alcanzar la modernización y 

armonización que la Ley determina. 

Por lo cual al ser el Colegio de Estudios Científicos  y Tecnológicos del 

Estado de Tabasco un organismo descentralizado del Poder Ejecutivo del 

Gobierno del Estado Tabasco es responsable de su información 

financiera  y deberá apegarse a la Ley General de Contabilidad 

Gubernamental y la normatividad emanada del Consejo Nacional de 

Armonización Contable. 

Por lo cual siguiendo lo descrito en los artículos antes mencionados y  

basándose en los  Postulados Básicos de Contabilidad Gubernamental 

se procedió a continuar con las depuraciones y cancelaciones de saldos 

que  permitan generar información financiera que sea de utilidad, 

confiabilidad, relevancia, comprensibilidad y de comparación, así como a 

otros atributos asociados a cada uno de ellos, como oportunidad, 

veracidad, representatividad, objetividad, suficiencia, posibilidad de 

predicción e importancia relativa . 
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6. ASUNTOS QUE 

REQUIEREN 

APROBACIÓN DE LA H. 

JUNTA DIRECTIVA 
 

 

  



 

14 
IV SESIÓN ORDINARIA 2017 

H. JUNTA DIRECTIVA 
 

 

6.1 Solicitud de Autorización del “Reglamento para el Proceso de 

Titulación del CECyTE Tabasco”. 

 

Con fundamento en el artículo 8 fracción IV del Decreto de Creación de este 

Colegio de Estudios Científicos y Tecnológicos del Estado de Tabasco, y con la 

finalidad de actualizar el marco normativo para el buen funcionamiento de los 

Colegios, se presenta el proyecto de Reglamento para el Proceso de Titulación 

del CECyTE Tabasco, cuya finalidad es fortalecer las normas y reglamentos 

emitidos por la Subsecretaría de Educación Media Superior y la Dirección 

General de Acreditación, Incorporación y Revalidación, estableciendo las reglas 

que permitirán cumplir con las disposiciones oficiales a fin de garantizar procesos 

de titulación eficientes y eficaz que permita a los alumnos obtener su título como 

Técnicos Profesionales.  

Este documento actualiza el documento Normas de Titulación para los 

CECyTE’s que data del año 2005. 

Es por eso que se presenta ante esta H. Junta Directiva para su análisis y 

aprobación, y en su caso aplicación a partir del próximo ciclo escolar.  

Anexo CD. 

6.2 Solicitud de Autorización del “Reglamento de Servicio Social y 

Prácticas Profesionales”. 

 

Con fundamento en el artículo 8 fracción IV del Decreto de Creación No. 0715 

de este Colegio de Estudios Científicos y Tecnológicos del Estado de Tabasco, 

se solicita a esta H. Junta Directiva la aprobación de la actualización del 

Reglamento de Servicio Social y Prácticas Profesionales del CECyTE Tabasco, 

cuya finalidad es fortalecer las normas y reglamentos emitidos por la 

Subsecretaría de Educación Media Superior y la Coordinación Nacional de los 

CECyTE´s, mismos que permitirán cumplir con las disposiciones oficiales a fin 

de garantizar el perfil de egreso de los alumnos. 

Anexo CD. 
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6.3 Solicitud de Aprobación de Anteproyecto Presupuestal para el 

Ejercicio Fiscal 2018. 

  

Con fundamento en lo establecido en el artículo 8 fracción V del Decreto de 

Creación de este Colegio de Estudios Científicos y Tecnológicos del Estado de 

Tabasco, se presenta y solicita a la H. Junta Directiva de este Colegio la aprobación 

del anteproyecto de presupuesto de ingresos y egresos para el ejercicio fiscal 2018. 

El cuál está integrado por 7 proyectos institucionales, bajo la Metodología del Marco 

Lógico, contemplando las fuentes de financiamiento de Recursos Federales 

(Ramo11) por $232,210,512.36 (doscientos treinta dos millones doscientos diez mil 

quinientos doce pesos 36/100M.N.), Recursos Estatales (participaciones) por 

$319,511,303.04 (trescientos diecinueve millones quinientos once mil trescientos 

tres pesos 04/100 M.N.) y Recursos Propios por $4,896,000.00 (cuatro millones 

ochocientos noventa y seis mil pesos 00/100 M.N.), los cuales hacen un monto total 

de $ 556,617,815.39 (quinientos cincuenta y seis millones seiscientos diecisiete mil 

ochocientos quince pesos 39/100 M.N.). 

PROYECTOS INSTITUCIONALES TOTAL 

Desarrollo Institucional y Gestión Administrativa                        552,988,355.01  

Atención a la demanda, cobertura y calidad                                 498,219.98  

Desarrollo Académico                                 344,980.20  

Pertinencia de planes y programas de estudio                                 146,735.04  

Fortalecimiento en infraestructura y equipamiento                             2,248,200.08  

Vinculación y gestión con los sectores que integran a la sociedad                                 355,359.96  

Evaluación institucional                                   35,965.12  

IMPORTE TOTAL                        556,617,815.39  
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ANTEPROYECTO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS 2018 

CONCEPTO ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE TOTAL 
 

INGRESOS 
PROPIOS 

ORDINARIOS 
$261,591.67 $592,041.67 $435,591.67 $487,258.34 $719,041.67 $467,258.34 $292,591.67 $594,258.33 $261,591.67 $261,591.67 $261,591.67 $261,591.63 $4,896,000.00 

 

APORTACION 
FEDERAL 

$19,218,610.37 $19,444,380.34 $21,869,147.87 $17,723,155.82 $19,217,860.30 $19,223,357.87 $19,419,110.37 $17,221,460.46 $19,217,610.36 $19,219,610.39 $18,219,010.36 $22,217,197.86 $232,210,512.36 
 

APORTACION 
ESTATAL 

$19,218,610.37 $19,444,380.34 $21,869,147.87 $17,723,155.82 $19,217,860.30 $19,223,357.87 $19,419,110.37 $17,221,460.46 $19,217,610.36 $19,219,610.39 $18,219,010.36 $22,217,197.86 $232,210,512.36 
 

DEUDA PÚBLICA 
ESTATAL 9000 

$7,275,065.89 $7,275,065.89 $7,275,065.89 $7,275,065.89 $7,275,065.89 $7,275,065.89 $7,275,065.89 $7,275,065.89 $7,275,065.89 $7,275,065.89 $7,275,065.89 $7,275,065.89 $87,300,790.68 
 

INGRESOS 
PROPIOS 

EXTRAORDINARIOS 
$0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 

 

TOTAL $45,973,878.30 $46,755,868.24 $51,448,953.30 $43,208,635.87 $46,429,828.16 $46,189,039.97 $46,405,878.30 $42,312,245.14 $45,971,878.28 $45,975,878.34 $43,974,678.28 $51,971,053.24 $556,617,815.39  
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6.4 Solicitud de actualización de los criterios en el pago de las 

compensaciones salariales otorgadas a los Directivos del CECyTE. 

 

En cumplimiento con las disposiciones que se le confieren a esta H. Junta Directiva 

en el artículo 8, fracciones IV y V del Decreto de Creación de este Colegio de 

Estudios Científicos y Tecnológicos del Estado de Tabasco, se solicita la 

actualización de los montos de las compensaciones salariales que se otorgan a los 

directivos del CECyTE, de acuerdo a los Criterios de Austeridad y Racionalidad 

establecidos por el Ejecutivo Estatal.  

TABULADOR DE COMPENSACIÓN MENSUAL  

    AUTORIZADO ACTUAL MODIFICACIÓN PROPUESTA 

No. CATEGORIA MINIMO MAXIMO MINIMO MAXIMO 

1 DIRECTOR GENERAL  $ 32,000.00   $ 35,000.00   $ 28,000.00   $         32,000.00  

2 DIRECTOR DE AREA  $ 19,000.00   $ 21,000.00   $ 10,000.00   $         15,000.00  

3 SUBDIRECTOR DE AREA  $ 15,200.00   $ 17,700.00   $    9,000.00   $         14,000.00  

4 JEFE DE DEPARTAMENTO  $ 11,600.00   $ 12,100.00   $    6,000.00   $         11,000.00  

5 DIRECTOR DE PLANTEL MODELO A  $    8,050.00   $ 10,050.00   $    5,000.00   $         10,000.00  

6 DIRECTOR DE PLANTEL MODELO B  $    8,050.00   $ 10,050.00   $    5,000.00   $         10,000.00  

7 DIRECTOR DE PLANTEL MODELO C  $    8,050.00   $ 10,050.00   $    5,000.00   $         10,000.00  

8 SUBDIRECTOR DE PLANTEL MODELO B  $    6,200.00   $    7,000.00   $    4,000.00   $           9,000.00  

9 SUBDIRECTOR DE PLANTEL MODELO C  $    6,200.00   $    7,000.00   $    4,000.00   $           9,000.00  

10 COORDINADOR ACADEMICO  $    4,550.00   $    5,050.00   $    2,000.00   $           8,000.00  

11 OPERATIVOS  $    3,950.00   $    4,450.00   $    1,000.00   $           5,000.00  
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6.5 Validación de Nombramiento de la Dirección de Vinculación. 

 

De acuerdo a lo establecido en el Decreto de Creación 0715 en su artículo 8 fracción 

VII y con el propósito de dar cumplimiento a los lineamientos administrativos, se 

presenta ante el pleno de esta H. Junta Directiva el nombramiento de la Dirección de 

Vinculación del Colegio de Estudios Científicos y Tecnológicos del Estado de Tabasco; 

para su validación. 

NOMBRE PUESTO 

  

Lic. Miguel Ángel Muñoz Alamilla 

  

  

Director de Vinculación 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

19 
IV SESIÓN ORDINARIA 2017 

H. JUNTA DIRECTIVA 
 

 

 

 

 

 

 

 

7. ASUNTOS DE CARÁCTER 

INFORMATIVO 
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7.1 Actividades Académicas 

 

 Actividades correspondientes a los meses de agosto - octubre de 2017. 

 

FECHA ACTIVIDAD ACADÉMICA DESARROLLO 
07-11/08/2017 
14-17/08/2017 

Curso de inducción 
21 Planteles 
Alumnos beneficiados: 5086 

07-14/08/2017 
Cursos propedéuticos para 
alumnos de nuevo ingreso. 

Sede: 21 planteles. 

Los planteles organizaron los cursos 
propedéuticos, los cuales consisten en la 
aplicación de la Evaluación Diagnóstica Test y 
Pos-test, así como un taller presencial de habilidad 
matemática y habilidad lectora. 

Población beneficiada: 2500 alumnos 
aproximadamente. 

08/08/2017 
11/08/2017 
17/08/2017 

23-24/08/2017 
29-31/08/2017 

 
Pláticas de Atención 

Psicológica: 
 “Proyecto de vida”, 

“Cómo Ser Mejor Persona”, 
“Vida” y Éxito” y 
“Drogadicción”. 

 

Población beneficiada: 399 alumnos beneficiados 
Alumnos atendidos: 16 
Seguimiento alumnos: 12 
Planteles: 1, 13, 12, 16, 8, 7, 17,3. 

08/08/2017 
11/08/2017 
17/08/2017 

23-24/08/2017 
29-31/08/2017 

Platicas de Nutrición: 
“Alimentación Correcta” 

Alumnos beneficiados: 459 
Planteles: 1, 3, 7, 8, 12, 13, 16, 17. 
 

08-09/08/2017 

Taller streaming sobre la 
Implementación del Nuevo 
Currículo de la Educación 

Media Superior. 
 

Asistieron los docentes de asignaturas básicas de 
primer y tercer semestre, así como los Directores, 
Subdirectores y Coordinadores de planteles. La 
finalidad del taller fue la presentación de los 
nuevos programas de estudios. 

Población atendida: 250 personas. 
Sede: Dirección General, Plantel 03,  

Plantel 04 y Plantel 07. 
Organizador: C.N. CECyTEs 

15/08/2017 
17/08/2017 

Evento de Protocolo de 
Asignación de Vacantes a 
los Aspirantes del Servicio 
Profesional Docente, Ciclo 

Escolar 2017-2018. 
 

En cumplimiento al protocolo señalado, se 
organizó el evento, con la presencia de un notario 
público, asignándose vacantes definitivas y por 
tiempo fijo. 

Sede: Auditorio de la Dirección General. 



 

21 
IV SESIÓN ORDINARIA 2017 

H. JUNTA DIRECTIVA 
 

 

16/08/2017 
Taller “Sensibilización y 
Manejo de Jóvenes con 

discapacidad intelectual” 

Personal Beneficiado: 8 docentes 
Planteles 1,4,12,13. 

18/08/2017 
Primera Sesión del Consejo 
Técnico Escolar Ciclo 2017-

2018. 

Se organizaron los 21 C.T.E. en cada uno de los 
planteles. Participó todo el personal adscrito a 
cada entidad, con la finalidad de planificar el 
trabajo a desarrollar en el semestre que inicia. 

21/08/2017 
Inauguración del ciclo 

escolar 2017-2018. 
Sede: 21 planteles 

Se inauguró el ciclo escolar 2017-2018 en cada 
uno de los planteles del Colegio. 

21-31/08/2017 

Seguimiento al proceso de 
captura de los resultados de 
la Evaluación Diagnóstica en 
sus etapas Test y Pos-Test. 

Se brindó atención a los planteles para su 
cumplimiento. 

22/08/2004 
Reunión de trabajo  

CECyTE- PROCODES 
 

Se trabajó en la conciliación del analítico de plazas 
y horas. 
Sede: Sala de juntas de la Dirección Académica. 

28/08/2017 

Museos responsables XX 
coloquio AMMCCYT. 

Conferencia magistral “Los 
Grandes Misterios de la 

Física” 
 

Alumnos beneficiados:230 
Planteles asistentes: 7, 12,14. 
Sede: Teatro Universitario de la UJAT. 

29/08/2017 

Reunión de Comité del 
PEMEE en sede INEE para la 
implementación y difusión 

de los resultados de la 
Prueba PLANEA 2017. 

El INEE publico los resultados de la Prueba Planea 
2017, para lo cual se aplicó una muestra. 

05/09/2017 
07/09/2017 
12/09/2017 
14/09/2017 
19/09/2017 
22/09/2017 
26/09/2017 
28/09/2017 

Plática “Derechos Humanos” 
 

Alumnos beneficiados:1863 
Objetivos: Promover los Derechos Humanos. 
Planteles sede: 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8. 
 

18/09/2017 
Conferencia “Movimiento 

Contra el Abandono Escolar, 
Yo No Abandono.” 

Asistentes: Directores, Coordinadores 
Académicos, Coordinadores de Control Escolar, 
Docentes. 

18-21/09/2017 
 

Semana Nacional de Salud 
Módulos de información de las jurisdicciones. 
Alumnos de 1ro. 3ro y 5to. Semestre. 
Sede: 21 planteles. 

20-22/09/2017 
Taller de “Asesoría didáctica 

y disciplinar de 
comunicación”. 

Sede: CECyTE Tabasco. 
Participantes: 7 docentes del área de 
Comunicación. 
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 Impartido por docente de la Universidad de 
Guerrero, COSDAC. 

21/09/2017 
Visita de Acompañamiento al 

Plantel No. 17 Jalapa 

Se visitó a 6 docentes que imparten asignaturas 
incluidas en el Nuevo Modelo Educativo, para 
orientarlos sobre su Planeación Didáctica, dejando 
las observaciones para su reestructuración. 

21/09/2017 

 
Curso-Taller “Habilidades 

Directivas” 
 

Como continuidad a la formación directiva, se 
impartió el curso-taller a los 21 directores de 
plantel. 
Impartido por la Dirección de Capacitación de la 
Secretaría de Administración del Estado. 

22/09/2017 
Visita de Acompañamiento al 
Plantel No. 7, Turno Matutino 

y Vespertino 

Se visitó a 12 docentes que imparten asignaturas 
incluidas en el Nuevo Modelo Educativo, para 
orientarlos sobre su Planeación Didáctica, dejando 
las observaciones para su reestructuración. 

26/09/2017 

“Día Nacional del Embarazo 
No Planificado en 

Adolescentes” 
Secretaría de Salud 

Alumnos beneficiados: 800 
Sede plantel No. 7 Centro. 

27/09/2017 

Capacitación “Transmisión 
Energética hacia la 
Sustentabilidad”. 

Impartida por la SERNAPAM 

Alumnos beneficiados: 65 
Plantel 21. 

29/09/2017 Clubes de Ciencias, UJAT 
Alumnos beneficiados: 89 
Plantel No. 6, Villa Ignacio Gutiérrez Gómez, 
Cárdenas. 

30/09/2017 

Entrega de constancias de 
los cursos-talleres: 

 El poder de la actitud 

 Prevención y manejo 
del estrés. 

 Administración del 
Tiempo. 

Se entregaron 110 constancias 
Sede: Secretaría de Salud 

01/10/2017 
03-04/10/2017 
06-07/10/2017 
12-14/10/2017 
18-20/10/2017 

22/10/2017 
25-26/10/2017 

Pláticas: “Proyecto de vida”, 
“Cómo Ser Mejor Persona”, 

“Vida y Éxito” y 
“Drogadicción”. 

Atención Psicológica. 

Alumnos beneficiados con las pláticas: 156 
Atención psicológica: 125 
Seguimiento alumnos: 71 
Planteles: 1, 2, 3, 5, 7, 9, 13, 17 y 19. 
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01/10/2017 
03-04/10/2017 
06-07/10/2017 
12-14/10/2017 
18-20/10/2017 

22/10/2017 
25-26/10/2017 

Plática: “Alimentación 
Correcta en Adolescentes”. 

Alumnos beneficiados con las pláticas: 
553. 

02-03/10/2017 
09-12/10/2017 
16-19/10/2017 
23-24/10/2017 
26-27/10/2017 
30-31/10/2017 

Pláticas: “Autoestima” e 
“Higiene en el Adolescente”. 

Atención Psicológica 
 

Pláticas: 347 alumnos beneficiados 
Atención psicológica: 132 
Seguimiento alumnos:64 

 

02-03/10/2017 
09-12/10/2017 
16-19/10/2017 
23-24/10/2017 
26-27/10/2017 
30-31/10/2017 

Platicas: “Alimentación 
Correcta del Adolescente”, 

“Contenido excesivo de 
azúcares y grasas en lo que 

comes”. 
Atención nutricional y 

seguimiento a alumnos 
 

Pláticas: 826 alumnos beneficiados 
Atención alumnos: 2 

Seguimiento alumnos: 2 
 

03/10/2017 
10/10/2017 
12/10/2017 
17/10/2017 
19/10/2017 
24/10/2017 
27/10/2017 
31/10/2017 

Plática “Derechos 
Humanos” 

Alumnos beneficiados:1927 
Planteles: 9, 10, 11, 12, 13, 15,16. 

04-05/10/2017 
Visita de Acompañamiento 

al Plantel No. 15 
Poblado C-10, Cárdenas 

Se visitó a 05 docentes que imparten 
asignaturas incluidas en el Nuevo Modelo 

Educativo, para orientarlos sobre su 
Planeación Didáctica, dejando las 

observaciones para su reestructuración. 

06/10/2017 
Visita de Acompañamiento 
al Plantel No. 02, Tapijulapa 

Se visitó a 07 docentes que imparten 
asignaturas incluidas en el Nuevo Modelo 

Educativo, para orientarlos sobre su 
Planeación Didáctica, dejando las 

observaciones para su reestructuración 

06/10/2017 
Taller de Sexualidad Beneficiados: 32 docentes de los 21 

planteles 

06/10/2017 
18/10/2017 
27/10/2017 

Clubes de Ciencia UJAT 
Alumnos beneficiados: 550 

Planteles: 1, 2 y 9. 
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20/10/2017 
Segunda Sesión del Consejo 
Técnico Escolar Ciclo 2017-

2018. 

Se organizaron los 21 C.T.E. en cada uno de 
los planteles. Participó todo el personal 

adscrito a cada entidad, con la finalidad de 
evaluar las actividades desarrolladas en el 

semestre que inicia. 

25-27/10/2017 

“Taller de Asesoría 
Didáctica y Disciplinar de 

Matemáticas” 
 

Instructor de la UAG-COSDAC 
5 Docentes de Matemáticas de cada 

subsistema,  
Docentes beneficiados: 30  
Sede: CECyTE Tabasco. 

25-26/10/2017 

Taller sobre el “Modelo de 
Emprendedores para la 

EMS”. 
 

Con la finalidad de fomentar el modelo de 
emprendedores, se impartió el taller a 

docentes, directivos y personal administrativo 
de diversos subsistemas. 

Población beneficiada: 2 planteles 
Sede: UVM 

Organizador: Dirección de Educación Media 

26/10/2017 
Capacitación a Directores 

“Elaboración de 
Documentos Ejecutivos” 

21 directores de plantel. 

31/10/2017 

 
Segundo Taller de la 

“Implementación de Nuevo 
Currículo de Educación 

Media Superior”. 
 

Con la finalidad de brindar un seguimiento de 
la aplicación de los nuevos programas de 

estudio. 
Población atendida: 60 personas. 

Sede: Auditorio de la Dirección General 
Organizador: C.N. CECyTEs 

 

 

Certificación o acreditación de programas educativos. 

 

 
PROGRAMA EDUCATIVO 

FECHA DE 
CERTIFICACIÓN 

O  
ACREDITACIÓN 

/VIGENCIA 

 
ORGANISMO 

CERTIFICADOR O 
ACREDITADOR 

 
SISTEMA NACIONAL DE BACHILLERATO 

Nivel: IV 
Planteles: 

CECyTE No. 12 – Miguel Hidalgo, Centro 
CECyTE No. 18 – Encrucijada, Cárdenas 

 
06/11/2017 hasta 
05/11/2019 

 
Consejo Nacional para la 
Evaluación del Tipo Medio 
Superior A.C. (COPEEMS) 
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Avance del Programa del Modelo Mexicano de Formación Dual  

 

Plantel Carreras 
Alumnos 

en el 
programa 

Empresa 
receptora 

Periodo Observaciones 

3  
 Tequila 

Ventas 
Reciente incorporación al programa, en búsqueda de 
empresas para incorporar alumnos al sector productivo.  

4 
Comalcalco 

Preparación de 
Alimentos y 

bebidas 
2 

Restaurant 
“El Sabor de 
lo Nuestro” 

Ago’16 – 
Jul’17 

- Uno de los 
alumnos egresó 
con el programa. 

- El otro causó baja 
temporal del 
Colegio por 
motivos 
personales. 

5  
 Ignacio 
Allende 

Soporte y 
mantenimiento de 
equipo de computo 

Reciente incorporación al programa, en búsqueda de 
empresas para incorporar alumnos al sector productivo. 

Electromecánica 

7  
 Centro 

Soporte y 
mantenimiento de 
equipo de computo 

Reciente incorporación al programa, en búsqueda de 
empresas para incorporar alumnos al sector productivo. 

Procesos de 
gestión 

administrativa 

Reciente incorporación al programa, en búsqueda de 
empresas para incorporar alumnos al sector productivo. 

12  
 Miguel 
Hidalgo 

Soporte y 
Mantenimiento de 
equipo de computo 

2 

Universidad 
Mundo Maya 

Dic’17-
Jul’18 

- Se están 
cerrando las 
negociaciones 
para que inicien 
en los primeros 
días de 
diciembre. 

Ventas 1 
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Avance del Programa de Emprendedores 

 

Plantel 
¿Cuenta con 

Centro 
Emprendedor? 

Año de 
inicio 

del 
modelo 

Alumnos 
atendidos 

Proyectos 
generados 

Observaciones 

1  
Aquiles 
Serdán 

Si 2014 80 0 
- Trabajando Modulo 
Semilla 

2 
Tapijulapa 

Si 2014 42 2 
- Filtros ecológicos. 
- Muebles Bambú.  

5 
 Ignacio 
Allende 

Si 2014 300 5 

- Proyectos con enfoque 
social. 

- Proyectos con enfoque 
de reciclaje 

6  
 Ignacio 

Gutiérrez 
Gómez 

Si 2014 40 5 

- 2 proyectos ganadores en 
el Concurso de 
Creatividad Tecnológica 

- 5 proyectos participantes 
en la ExpoCiencia Estatal 

- 1 proyectos acreditado 
para ExpoCiencia 
Nacional 

7  
 Heriberto 

Kehoe 
Vincent 

No 2017 0 0 

- Acaba de recibir el primer 
taller de sensibilización. 

- Próximos a abrir centro 
emprendedor 

9  
Chichicapa 

Si 2014 700 8 
- 2 proyectos ganadores en 
Concurso de Creatividad 
Tecnológica. 

12  
 Miguel 
Hidalgo 

No 2017 0 0 

- Acaba de recibir el primer 
taller de sensibilización. 

- Próximos a abrir centro 
emprendedor 
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7.2 Asuntos Administrativos y de Gestión  

Comportamiento del Presupuesto al mes de octubre del Ejercicio Fiscal 2017 

 

 

Avance del Ejercicio Presupuestal - Recurso Federal 

 

 

CAPITULOS 
AUTORIZADO 

ANUAL 
AUTORIZADO 
MODIFICADO 

PROGRAMADO 
AL MES DE 
OCTUBRE 

EJERCIDO AL MES 
DE OCTUBRE 

SALDO 
PROGRAMADO 

AL MES DE 
OCTUBRE 

% 
EJERCIDO 

PROGRAM
ADO 

1000 SERVICIOS PERSONALES $192,120,391.00 $169,713,812.88 $167,900,939.30 $160,890,792.52 $7,010,146.78 92.65% 

2000 MATERIALES Y 
SUMINISTROS $3,155,500.00 $816,617.28 $811,617.28 $743,859.35 $67,757.93 0.43% 

3000 SERVICIOS GENERALES $6,439,000.00 $5,363,725.17 $4,940,535.29 $4,403,246.61 $537,288.68 2.54% 

4000 TRANSFERENCIAS, 
ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y 
OTRAS AYUDAS $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 0% 

5000 BIENES MUEBLES, 
INMUEBLES E INTANGIBLES $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 0% 

7000 INVERSIONES 
FINANCIERAS Y OTRAS 
PROVISIONES $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 0% 

TOTAL  $ 201,714,891.00   $ 175,894,155.33   $  173,653,091.87   $  166,037,898.48  $7,615,193.39  95.61% 
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Avance del Ejercicio Presupuestal - Recurso Estatal 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

CAPITULOS 
AUTORIZADO 

ANUAL 
AUTORIZADO 
MODIFICADO 

PROGRAMADO AL 
MES DE OCTUBRE 

EJERCIDO AL 
MES DE 

OCTUBRE 

SALDO 
PROGRAMADO AL 
MES DE OCTUBRE  

% EJERCIDO 
PROGRAMADO 

1000 SERVICIOS 
PERSONALES   $90,105,703.02   $116,757,846.36   $116,417,846.38   $93,490,685.39   $22,927,160.99  51% 

2000 MATERIALES Y 
SUMINISTROS  $3,154,000.00   $873,481.49   $873,481.49   $744,881.18   $128,600.31  0.40% 

3000 SERVICIOS 
GENERALES  $15,848,999.98   $18,322,840.39   $    17,768,309.53   $15,033,214.75   $2,735,094.78  8.16% 

4000 TRANSFERENCIAS, 
ASIGNACIONES, 
SUBSIDIOS Y OTRAS 
AYUDAS  $                            -     $                         -     $                           -     $                     -     $                    -    0% 

5000 BIENES MUEBLES, 
INMUEBLES E 
INTANGIBLES  $                            -     $                         -     $                           -     $                     -     $                     -    0% 

7000 INVERSIONES 
FINANCIERAS Y OTRAS 
PROVISIONES  $                            -     $                         -     $                           -     $                      -     $                     -    0% 

9000 DEUDA PUBLICA 
(PASIVOS EJERCICIO 
ANTERIORES )  $                            -     $49,078,307.09   $49,078,307.09   $49,078,307.09   $                      -    26.65% 

TOTAL  $109,108,703.00  
 $ 

185,032,475.33   $  184,137,944.49  
 

$158,347,088.41   $25,790,856.08  0.86% 
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Avance del Ejercicio Presupuestal - Recurso Propio 

 

CAPITULOS 
AUTORIZADO 

ANUAL 
AUTORIZADO 
MODIFICADO 

PROGRAMADO AL 
MES DE OCTUBRE 

EJERCIDO AL 
MES DE 

OCTUBRE 

SALDO 
PROGRAMADO AL 
MES DE OCTUBRE 

% EJERCIDO 
PROGRAMADO 

1000 SERVICIOS 
PERSONALES $3,139,100.00 $3,531,142.53 $3,531,142.53 $3,459,836.12 $71,306.41 85.11% 

2000 MATERIALES Y 
SUMINISTROS $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 0% 

3000 SERVICIOS 
GENERALES $660,900.00 $506,639.96 $506,639.96 $506,639.96 $0.00 12.46% 

4000 TRANSFERENCIAS, 
ASIGNACIONES, 
SUBSIDIOS Y OTRAS 
AYUDAS $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 0% 

5000 BIENES MUEBLES, 
INMUEBLES E 
INTANGIBLES $1,000,000.00 $27,376.80 $27,376.80 $27,376.80 $0.00 0.67% 

7000 INVERSIONES 
FINANCIERAS Y OTRAS 
PROVISIONES $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 0% 

TOTAL $4,800,000.00 $4,065,159.29 $4,065,159.29 $3,993,852.88 $71,306.41 0.98% 
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Avance del Ejercicio Presupuestal - Recursos Extraordinarios (Otros Recursos) 

 

CAPITULOS 
AUTORIZADO 

ANUAL 
AUTORIZADO 
MODIFICADO 

PROGRAMADO 
AL MES DE 
OCTUBRE 

EJERCIDO AL 
MES DE 

OCTUBRE 

SALDO 
PROGRAMADO 

AL MES DE 
OCTUBRE 

% EJERCIDO 
PROGRAMADO 

1000 SERVICIOS PERSONALES $0.00 $939,188.26 $939,149.38 $842,592.76 $96,556.62 88.05% 

2000 MATERIALES Y SUMINISTROS $0.00 $7,290.00 $7,290.00 $7,290.00 $0.00 0.76% 

3000 SERVICIOS GENERALES $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 0% 

4000 TRANSFERENCIAS, 
ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS 
AYUDAS 

$0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 0% 

5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES 
E INTANGIBLES 

$0.00 $10,464.00 $10,464.00 $9,164.00 $1,300.00 0.96% 

7000 INVERSIONES FINANCIERAS Y 
OTRAS PROVISIONES 

$0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 0% 

TOTAL $0.00 $956,942.26 $956,903.38 $859,046.76 $97,856.62 0.90% 
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Estados Financieros de 

Agosto 2017 
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Estados Financieros de 

Septiembre 2017 
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Estados Financieros de  

Octubre 2017 
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7.3 Asuntos de Planeación y Evaluación 

Indicadores Básicos Institucionales  

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Cuadro 1.- Matrícula de inicio de ciclo 2017 – 2018 
Fuente de información Estadística de F911 de Educación Media Superior. 

 

Con base a los registros realizados en el Sistema de Captura de la Estadística F911 de 

Educación Media Superior,  correspondiente al ciclo escolar   2017 – 2018, se puede decir que 

el colegio atiende una matrícula de 12 mil 982 alumnos, distribuidos en 344 grupos,  reflejándose  

un incremento en grupos del 2.6%  con respecto al inicio del ciclo 2016  - 2017.  

 

HOMBRES MUJERES TOTAL 1RO 3RO 5TO TOTAL

7313 5,669 12,982 5,086 4,090 3,806 12,982

27ETC0001M PLANTEL NO. 1 AQUILES SERDÁN (MATUTINO) 259 235 494 178 171 145 200

27ETC0001M PLANTEL NO. 1 AQUILES SEEERDAN (VESPERTINO) 122 78 200 92 29 79 435

27ETC0002L PLANTEL NO. 2 TAPIJULAPA 248 187 435 141 138 156 359

27ETC0003K PLANTEL NO. 3  TEQUILA JALAPA 184 175 359 140 101 118 1,207

27ETC0004J PLANTEL NO. 4  COMALCALCO (MATUTINO) 575 632 1,207 413 400 394 919

27ETC0004J PLANTEL NO. 4  COMALCALCO (VESPERTINO) 527 392 919 400 263 256 979

27ETC0005I PLANTEL NO. 5  IGNACIO ALLENDE, CENTLA 635 344 979 346 308 325 450

27ETC0006H PLANTEL NO. 6  IGNACIO GUTIERRÉZ GÓMEZ 243 207 450 175 138 137 802

27ETC0007G PLANTEL CENTRO, HERIBERTO KEHOE (MATUTINO) 407 395 802 322 284 196 715

27ETC0007G PLANTEL CENTRO, HERIBERTO KEHOE (VESPERTINO) 414 301 715 326 228 161 462

27ETC0008F PLANTEL TEAPA 270 192 462 189 151 122 645

27ETC0009E PLANTEL CHICHICAPA 358 287 645 250 198 197 760

27ETC0010U PLANTEL PALO MULATO, HUIMANGUILLO 427 333 760 273 246 241 492

27ETC0011T PLANTEL NO. 11   BUENA VISTA 267 225 492 184 183 125 691

27ETC0012S PLANTEL NO. 12  MIGUEL HIDALGO 379 312 691 306 205 180 344

27ETC0013R PLANTEL NO. 13  C-34 LIC. BENITO JUÁREZ 185 159 344 136 117 91 468

27ETC0014Q PLANTEL NO. 14   DOS MONTES 263 205 468 182 145 141 430

27ETC0015P PLANTEL NO. 15  C-10 GRAL. LÁZARO CÁRDENAS 276 154 430 174 122 134 473

27ETC0016O PLANTEL NO. 16 RÍO SECO 2A. SECC. "A" FRACC. CAÑALES 278 195 473 170 148 155 448

27ETC0017N PLANTEL NO. 17 FRANCISCO J. SANTA MARÍA 290 158 448 155 147 146 417

27ETC0018M PLANTEL NO. 18  ENCRUCIJADA 3A. SECC. CÁRDENAS 232 185 417 146 143 128 191

27ETC0019L PLANTEL NO.   19  VILLA DEL CIELO (MATUTINO) 90 101 191 113 50 28 98

27ETC0019L PLANTEL NO.   19  VILLA DEL CIELO (VESPERTINO) 71 27 98 53 26 19 288

27ETC0020A PLANTEL NO. 20 VILLA JALUPA 191 97 288 132 75 81 215

27ETC0021Z PLANTEL NO. 21  ORIENTE 6A. SECCION 122 93 215 90 74 51 215

C.C.T.

CECyTE
Informe de Matrícula Inicio de Curso  2017-2018

PLANTELES

MATRÍCULA ALUMNOS POR SEMESTRE
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Gráfica 1. Número de alumnos matriculados por plantel en el semestre agosto 2017- enero 2018 

Fuente: Dirección de Planeación. Depto. de Planeación  y Estadística.  Área de Estadística. 

 

 

 

 

 

 

 
 

Gráfica 2. Número de alumnos matriculados por carrera en el semestre agosto 2017- enero 2018 

Fuente: Dirección de Planeación. Depto. de Planeación  y Estadística.  Área de Estadística. 
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Gráfica 3. Número de alumnos matriculados por género en el semestre agosto 2017- enero 2018 

Fuente: Dirección de Planeación. Depto. de Planeación  y Estadística.  Área de Estadística. 

 

 

 

 

 

 

Gráfica 4. Distribución de alumnos por género del CECyTE  en el semestre agosto 2017- enero 2018 

Fuente: Dirección de Planeación. Depto. de Planeación  y Estadística.  Área de Estadística. 
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Gráfica 5. Distribución de alumnos inscritos  en 1er. semestre de agosto 2017- enero 2018 

Fuente: Dirección de Planeación. Depto. de Planeación  y Estadística.  Área de Estadística. 

 

 

Durante el proceso de selección el colegio registró 3,650 solicitudes de jóvenes interesados, 

logrando captar al término de las inscripciones a  5 mil 686 alumnos. Se alcanzó el 139% 

de atención a la demanda, al sumarse a los jóvenes rezagados de otros Subsistemas, esto 

en apoyo  en la formación de jóvenes competentes para la sociedad. 
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Distribución por género, turno y zona geográfica  de la matrícula  

Semestre agosto 2017 – enero 2018 
 
 
 

 
 
 

Diagrama de Árbol 
Fuente de información: Estadística F911 ciclo 2017 - 2018 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

Hombres 

7313 

Matrícula  
Total 

12,982* 

Turno 
Matutino 
11,050 

Mujeres 
5689 

Turno 
Vespertino 

1,932 

52 alumnos con 

capacidades diferentes 

44% 
Mujeres 

56% 
Hombres 32% Zona Urbana 

68%  Zona Rural 
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Indicadores Educativos. 

 

Respecto a indicadores educativos, se informa los resultados académicos obtenidos al 

término del ciclo anterior, en donde se reportó que el 77% de la matrícula total acreditó  

todas las asignaturas y el 23% del alumnado reprobó de 1 a 5 asignaturas.  

 

El cuadro 2, nos refleja  el comparativo de indicadores obtenidos en el semestre febrero – 

julio 2016, con respecto a febrero – julio 2017, donde se observa un incremento  del 1% en 

el rubro de la reprobación. 

 

  

Cuadro 2. Comparativo de Indicadores Educativos 

Indicador Febrero-Julio 2016 Febrero-Julio 2017 

Matrícula Escolar 11,801 12,065 

Aprobación 78% 77% 

Reprobación 22% 23% 

Deserción 7% 7% 

Eficiencia Terminal 70% 71% 

 

Fuente: Dirección de Planeación. Depto. de Planeación  y Estadística.  Área de Estadística 
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En la gráfica 6, se observa a los planteles con mayor índice de alumnos reprobados, 

considerándose al plantel 3 de Tequila y plantel 17 de Francisco J. Santamaría, Jalapa, en 

donde hubieron alumnos que reprobaron más de una asignatura.  

 

 
Gráfica 6. Porcentaje de alumnos reprobados por plantel en el semestre febrero – julio 2017 

Fuente: Dirección de Planeación. Depto. de Planeación  y Estadística.  Área de Estadística. 

*TAR: Total de Alumnos Reprobados 

 

 

 

 

 
Gráfica 7.  Total de Alumnos  reprobados por semestre en el semestre febrero – julio 2017 

Fuente: Dirección de Planeación. Depto. de Planeación  y Estadística.  Área de Estadística 
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En el rubro de abandono escolar, se analizó que el 7% de los alumnos abandonaron sus 

estudios al término del ciclo escolar por reprobación, generándoles baja académica. 

  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Gráfica 8.  Total de Alumnos  que abandonaron sus estudios al término del semestre febrero – julio 2017 

Fuente: Dirección de Planeación. Depto. de Planeación  y Estadística.  Área de Estadística 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Gráfica 9.  Motivos de  abandono escolar en el semestre febrero – julio 2017 

Fuente: Dirección de Planeación. Depto. de Planeación  y Estadística.  Área de Estadística 
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En la gráfica 10, se observa una eficiencia terminal del 71%, de la  generación 2014–2017,   

incrementando en 1%  en comparación  con la generación 2013–2016. 

 

Gráfica 10.  Alumnos egresados de la generación 2014 – 2017 

Fuente: Dirección de Planeación. Depto. de Planeación  y Estadística.  Área de Estadística 
 

 

Gráfica 11. Índice de Titulación  de la generación 2008-2011 hasta la generación 2012-2015 

Fuente: Dirección de Planeación. Depto. de Planeación  y Estadística.  Área de Estadística 

 
 

Gráficamente  se observa la trayectoria histórica  del índice de titulación, donde se observa 

como el porcentaje ha disminuido, del año 2011 al 2015, reflejando la falta de interés que 

proyectan los jóvenes estudiantes.   
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Indicadores de Desempeño. 
 
 
 

 

Fuente: Estadística Básica de Fin de                    
Semestre  febrero -  julio 2017 

 
 
 

La gráfica refleja que del 100% de 

los alumnos que ingresaron en el 

ciclo 2014, sólo el 71% de los 

alumnos egresaron  de la 

generación 2014 - 2017 que 

comparado con la generación 

2013- 2016, se refleja un 

incremento del 1% de alumnos 

que  lograron terminar sus 

estudios, alcanzando con este porcentaje la meta proyectada.   
 

 
 
 

 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

METODOLOGÍA 
La Eficiencia Terminal se calcula con la siguiente fórmula: 

 
E𝑇=(𝑁𝐴𝐸𝑀𝐺/𝑀𝐼)100 

 
NAEMG:   Número de alumnos de la misma generación que 

egresaron. 
 

MI: Matrícula de inicio en el ciclo escolar de la misma 
generación. 

 
MEMORIA DE CÁLCULO: 

 
Total de alumnos egresados de la generación 2014 -  2017   

que aprobó el 100% de los créditos en el tiempo establecido en 
el  plan de estudios que cursó, entre el número de alumnos de 

su generación, multiplicado por cien. 
 

Eficiencia Terminal =     3276/4623)100= 71% 

 

 
1.-EFICIENCIA TERMINAL 

DEFINICIÓN:  

Porcentaje de alumnos de una generación que aprueba el 100% de los créditos, en el tiempo que 
establece el plan de estudios del bachillerato que cursó (Tiempo Curricular). 
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Fuente: Estadística Básica de fin de Semestre  febrero - julio 2017. 
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2.- REPROBACIÓN 

DEFINICIÓN:  

indicador que permite conocer el porcentaje de alumnos, que al no haber acreditado las asignaturas 
o créditos escolares mínimos establecidos por las instancias educativas, no serán sujetos a 
promoción al siguiente grado o nivel educativo  

 

METODOLOGÍA 
 El Índice de Reprobación se calcula con la siguiente 
fórmula:  
 

%𝑅=(𝑇𝐴𝑅/𝑀𝑇)100 
 

MT: Matrícula total del colegio (suma de la matrícula de 
todos los planteles) 
 
TAR: Total de alumnos que reprobaron entre una y cinco 
asignaturas en el periodo de evaluación (evaluación 
parcial) 
 
MEMORIA DE CÁLCULO: 
 
Total de alumnos Reprobados  en el ciclo escolar 2016 – 
2017 entre el total de la matrícula  multiplicado por cien.  
 
Índice de Reprobación=    ( 2719/12065)100= 23% 
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Porcentaje de deserción. 

 
 
 
 
 

13082

938

Porcentaje de deserción.

Abandono Escolar
Ciclo escolar 2016 - 2017

7% 

Matrícula Total

Totalalumnos que
desertaron

 
2.- DESERCIÓN 

DEFINICIÓN:  

Es el total de alumnos que abandonan las actividades escolares antes de concluir algún grado o 
nivel educativo, expresado como porcentaje del total de alumnos inscritos en el ciclo escolar.  

METODOLOGÍA 
 El Índice de Deserción total  se calcula con la siguiente 
fórmula:  
 

 
MT TAD: Total de alumnos desertados  
 
MT: Matrícula total del colegio (suma de la matrícula de 
todos los planteles) 
 
 
MEMORIA DE CÁLCULO: 
 
Total de alumnos desertores   en el ciclo escolar   entre 
la matrícula total multiplicado por cien.  
 
Índice de Deserción=    (938/13082)100= 7% 
 

%𝐴𝐷= (𝑇𝐴𝐷/𝑀𝑇)100 
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II SEMESTRE 

ALUMNOS 
REPROBADOS 

MATRÍCULA PORCENTAJE 

1393 4,622 
Estudiantes 

30% 

 
 
 

IV SEMESTRE 

ALUMNOS 
REPROBADOS 

MATRÍCULA PORCENTAJE 

953 4,167 
Estudiantes 

23% 

 
 

VI  SEMESTRE 

ALUMNOS 
REPROBADOS 

MATRÍCULA PORCENTAJE 

373 3,276 
Estudiantes 

12% 

 
 
 
Se observa en la tabla anterior, que el mayor porcentaje de reprobación lo ocupan  alumnos 

del segundo semestre, el cual representa el 30% del total de matrícula de dicho semestre, 

mientras que el índice de reprobación en los jóvenes que estudian el cuarto semestre es 

del orden del 23%, por otro lado se observa que sólo el 12% de los jóvenes de sexto 

semestre reprobaron.   

REPROBACIÓN 

ALUMNOS 
REPROBADOS 

MATRÍCULA 
 

PORCENTAJE 
 

2719 12,065 
Estudiantes 

23% 
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Presentación de avances al cuarto trimestre de los indicadores del Plan de 

Desarrollo Institucional 
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Mantenimiento, rehabilitación, construcción de obras concluidas, con recursos 

propios, extraordinarios o concursable.  

 

DESCRIPCIÓN DEL 

EQUIPAMIENTO 
FECHA DE 

REALIZACIÓN 

BENEFICIARIOS E 

IMPACTO 

INVERSIÓN 

ECONÓMICA 

PROCEDENCIA DE 

LOS RECURSOS / 

ORGANISMO 

DONANTE 

Construcción de 2 Aulas 

Didácticas de 2 E.E. en 

Planta Baja, en Estructura 

U-2C y Obra Exterior 

(Cisterna, Bomba de 

Agua, Murete y Malla 

Perimetral). 

29 de septiembre 

de 2017. 

Plantel No. 19, Villa El 

Cielo, Centro. 

La finalidad de la obra es 

iniciar el proceso de 

crecimiento en la 

infraestructura, dado que por 

ser planteles de reciente 

creación no cuenta con 

espacio alguno y se tiene la 

necesidad de atender a los 

alumnos en espacios 

prestados, habilitados de 

manera temporal. 

$1,613,705.00 

REMANENTE DE FAM 

MEDIA 2016. 

 

Construcción de servicios 

sanitarios y Obra Exterior 

en el CECyTE Villa del 

Cielo, Tumbulushal, 

Centro. 

15 de octubre de 

2017 

Plantel No. 19, Villa El 

Cielo, Centro. 

 La finalidad de la obra es 

iniciar el proceso de 

crecimiento en la 

infraestructura, dado que por 

ser planteles de reciente 

creación no cuenta con 

espacio alguno y se tiene la 

necesidad de atender a los 

alumnos en espacios 

prestados, habilitados de 

manera temporal. 

$800,584.90 
FAM MEDIA 2017. 
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EDO90.- Suministro e 

instalación de 

transformador de 225 

KVA. 

Inicio de obra el 

01 de noviembre 

de 2017. 

Al 17 de 

noviembre tiene 

un avance del 

98%. 

Plantel No.12, Unidad “Col. 

Miguel Hidalgo”, Centro. 
$379,149.18 

FAM MEDIA 2017 

EDN56.- Reconstrucción 

de servicios sanitarios, 

suministro y colocación 

de portón y obra exterior. 

Inicio de obra el 

13 de noviembre 

de 2017. 

Al 17 de 

noviembre tiene 

un avance del 1%. 

Plantel No.05, Unidad Villa 

Ignacio Allende, Centla. 
$478,460.59 

PROGRAMA 

ESPECIAL 2017 

(economías) 
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7.4 Actividades de Extensión y Vinculación  

Actividades correspondientes de Agosto-Octubre 

 

 

FECHA ACTIVIDAD DESARROLLO 

07 al 

11/08/2017 

 

Capacitación Nacional para Multiplicadores 

del Modelo Mexicano de Formación dual. 

Hotel Fiesta Americana, Ciudad de México. 

Capacitación integral  impartida por la SEMS 

donde participaron todos los subsistemas a 

nivel nacional. 

12/08/2017 Semana Nacional de Emprendedores. 

Sede: plantel No.  9 

Actividades diversas enfocadas al 

“emprendedurismo” como conferencias, 

talleres, presentación de proyectos, etc. 

28/08/2017 

1era. Reunión entre los enlaces de los 

diferentes subsistemas del Modelo Mexicano 

de Formación Dual. 

Sede: Sala de juntas de la Subsecretaría de 

Educación Media Superior 

Con la finalidad de darle seguimientos a los 

acuerdos efectuados en la Ciudad de México. 

08/09/2017 

2da. Reunión de los subsistemas entre los 

enlaces, diagnóstico de vinculación empresa 

– escuela. 

Sala de juntas de la Subsecretaría 

Avances obtenidos en cada uno de los 

subsistemas en el Modelo Mexicano de 

Formación Dual. 

12 al 

15/09/2017 

“Semana Nacional de Emprendedores” 

Sede: Centro CitiBanamex, Cd. de México. 

Con el alumno Luis Felipe de la Cruz Álvarez y 

el docente  Rafael  Cruz Cruz, del proyecto 

“Biofer”. 

 

 
29/09/2017 

Clínica Testimonial de Emprendimiento 

Empresarial. 

Conferencia de la Mujer Emprendedora del 

año: Ana Beatriz Parizot Wolter, Gerente 

General de Chocolates Walter. 

Sede: plantel No. 09 

Con el objetivo de despertar en alumnos del 

CECyTE Tabasco el  espíritu para realizar 

proyectos empresariales. 

30/09/2017 

Evento del Natalicio de José María Morelos y 

Pavón. 

Organizado por la Secretaría de Educación. 

Sede: parque Hidalgo. 

Evento conmemorativo al Natalicio de José 

María Morelos y Pavón. 

25 y 26/10/2017 

Curso denominado “Modelo de 

Emprendedores para la Educación Media 

Superior” 

Sede: Universidad del Valle de México 

Nuevos planteles que se agregan al modelo 

enlace académico y enlace de vinculación de 

cada subsistema. 
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Reconocimientos o Logros Tecnológicos, Culturales y Deportivos. 

 

FECHA RECONOCIMIENTOS O 
LOGROS OBTENIDOS 

DESARROLLO 

   

18 al 22/09/2017 
XIX Festival Nacional de Arte y 

Cultura 2017. 
Morelia, Michoacán 

 1er lugar en la modalidad de Cuento Corto 
de la alumna María Melissa Ramírez 

Álvarez, del plantel 19. 

 3er lugar en la modalidad de Oratoria de la 
alumna Valeria Aguilar Pérez, del plantel 7. 

 

Instituciones Vinculadas y/o Convenios Signados 

 

NO. CONVENIO FECHA DE 
FIRMA 

VIGENCIA OBJETIVOS LOGROS 

1 

Convenio de 
Colaboración 

con la 
Universidad Alfa 

y Omega 

02 de agosto  
2017 

31 de 
Diciembre 
de 2018 

Establecer las bases de 
colaboración y apoyo entre 

las partes. 
Proyectos y programas 

Investigación académica, 
Capacitación y formación a 

estudiantes, personal y 
sociedad en general 

Precios 
preferenciales en 

los niveles de 
Preparatoria, 
Profesional, 
Maestría y 
Posgrado. 

2 

 
Firma de 

convenio con la 
empresa 
“Devlyn” 

 
06 de 

Septiembre 
2017 

Diciembre 
2018 

Con el objetivo de 
aprovechar los descuentos y 
ventajas sobre los artículos 
para el público en general 

Ofrece el 15% de 
descuento para 
empleados del  

CECyTE. 

30/10/2017 

La Dra. Alicia Rodríguez, Presidenta del 

Comité Internacional de la Bandera de la Paz 

de las Naciones Unidas, realizó el 

abanderamiento a la Secretaría de Educación 

de la entidad y a escuelas de Educación 

Básica, Educación Media Superior y 

Superior. 

Con el objetivo de promover una cultura de la 

paz en los niños, adolescentes y jóvenes de 

Tabasco 
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3 

Firma de 
Convenio de 
Colaboración 

con el Instituto 
Tecnológico de 
Villahermosa 

07 de 
Septiembre 

2017 
 

Diciembre 
2018 

Crear un marco de 
colaboración académica, 

científica y tecnológica entre 
ambas partes. 

Ofrece prácticas, 
estadías y 

servicio social. 

 

Conferencias y/o ferias en relación a temas Académicos 

 

FECHA EVENTO DESARROLLO 

29/08/2017 

Periodo de alcance Encuesta de 
Seguimiento de Egresados 

Generación 2013-2016 
2ª etapa 

El  total de esa generación fueron 2369 alumnos 
encuestados y para el seguimiento, por 
indicaciones de la Coordinación Nacional se toma 
una muestra del 25 al 30% de los egresados, la 
meta marcada es de 605 alumnos, teniendo 
como resultado, la localización a seis meses de 
su egreso a 511 alumnos  que representan el 
84.46%. 

24 al 
27/10/2017 

24ª Semana Nacional de Ciencia y 
Tecnología 2017 

Sede: Plaza de la Revolución (Tabasco 
2000) 

 

Foro por medio del cual los niños y jóvenes 
mexicanos conocen las múltiples posibilidades 
que ofrecen las áreas de la ciencia en los campos 
de la actividad productiva, la investigación 
científica y la docencia. 
El plantel 20 (Jalupa, Jalpa de Méndez) participó 
con la exposición de dos prototipos 
denominados: “Diseño de un Módulo Undimotriz 
Para Cuerpos de Aguas Lénticos y Lóticos 
Tropicales” y “Planta de Tratamiento de Aguas 
Domiciliarias 0 Descargas, PARU-0. 
Los 21 planteles realizaron  sus actividades 
alusivas al tema “La Crisis del Agua Problemas y 
Soluciones”. 
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Actividades Culturales y Deportivas 

  

 
FECHA 

ACTIVIDAD CULTURAL O 
DEPORTIVA 

DESARROLLO 

08/09/2017 

Concurso “Pinta tu playera” 
Inter-Cecyte 2017 

Sede: Plantel 14, Poblado 
Dos Montes, Centro 

Participaron 36 alumnos 
Planteles: 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 9, 12, 14, 15, 17 y 21. 

16/09/2017 

Desfile Cívico Militar alusivo 
al Día de la Independencia 

Mexicana (16 de 
septiembre). 

Con el objetivo de fomentar los valores  cívicos en los 
jóvenes, se tuvo la participación de un contingente de 

50 alumnos  del Plantel 12 (Col. Miguel Hidalgo, 
Centro). 

19/09/2017 

“Pinta tu Playera” 
Inter-Subsistema 2017 
Plantel 4, Comalcalco, 

Tabasco. 

Evento realizado en el plantel 4 de Comalcalco, donde 
se tuvo la participación de 6 alumnos de los planteles 4, 

7, 12, 17 y 21, ganando el 1er lugar la alumna María 
Betina García Broca, del plantel 21 (Ra. Oriente 6ª, 

Comalcalco) 

18 al 22/09/2017 
XIX Festival Nacional de Arte 

y Cultura 2017 
Morelia, Michoacán 

En este evento participaron los planteles 2, 4, 7, 13, 14 
y 19, con las modalidades: declamación, pintura, 
ajedrez, oratoria, escultura, poesía y cuento corto 

respectivamente. 
Se obtuvieron los siguientes lugares: 

1er lugar en cuento corto, alumna María Melissa 
Ramírez Álvarez del plantel 19 

3er lugar en oratoria, la alumna Valeria Aguilar Pérez 
del plantel 7 

23 al 27/10/2017 

XIV Encuentro Deportivo 
Nacional de los CECYTE´s 

2017 
Hermosillo, Sonora 

Con la finalidad de fomentar las actividades deportivas, 
se realizaron diversos encuentros hasta acreditar al 

nivel nacional. En esta ocasión participó la delegación 
de futbol femenil, conformada por 17 alumnas de los 

planteles 1, 5, 7, y 17. 

27/10/2017 

Desfile de trajes estilizados 
Inter-CECYTE 2017 

Sede plantel 20, Villa Jalupa, 
Jalpa de Méndez 

Para fortalecer nuestra cultura y valores a través del 
Espacio Común, se participó en el Concurso de Trajes 
Estilizados Inter CECYTE 2017 con 58 alumnos de  los 
planteles 1, 2, 3, 4, 9, 11, 14, 15, 17, 20 y 21, logrando 
pasar a la etapa estatal los planteles, 3, 11, 15 y 21 en 

la elaboración pintado a mano y plantel 3, 9, 17, 20 y 21 
elaboración material reciclado. 
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8. ASUNTOS GENERALES 
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9. LECTURA Y 

RATIFICACIÓN DE 

ACUERDOS 
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10. CLAUSURA DE LA 

SESIÓN 

 

             

 
 


