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REPRESENTANTES CON VOZ Y VOTO 

 

REPRESENTANTES DEL GOBIERNO DEL ESTADO 

Lic. Ángel Eduardo Solís Carballo 

Secretario de Educación en el Estado y Presidente de la H. Junta Directiva. 

 

Lic. Amet Ramos Troconis 

Secretario de Planeación y Finanzas en el Estado 

 

 

REPRESENTANTES DEL GOBIERNO FEDERAL 

M.C. Enrique Gerardo Macedo Ortiz 

Coordinador de Organismos Descentralizados Estatales CECyTE´s. 

 

Mtro. Roger Armando Frías Frías 

Delegado Federal de la Secretaría de Educación Pública 

 

 

REPRESENTANTE DEL SECTOR SOCIAL 

C.P. Eduardo García Hernández 

Representante Legal del Despacho Contable GH Servicios Empresariales 

 

 

REPRESENTANTES DEL SECTOR PRODUCTIVO 

C. Ferdusi Bastar Mérito 

Empresario 

 

Lic. Omar Medina Espinoza 

Director del Hotel Olmeca Plaza 
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ASISTEN CON DERECHO A VOZ PERO SIN VOTO 

Mtro. Carlos Mario Olán López 

Director de Educación Superior 

Secretario de Actas de la H. Junta Directiva 

 

Lic. Milton Arcos Vázquez 

Dirección de Educación Media  

 

INVITADOS ESPECIALES 

 

L.C.P. y M.A.P. Lucina Tamayo Barrios 

Secretaria de Contraloría en el Estado 

 

Mtro. Emilio Francisco Álvarez Quevedo 

Subsecretario de Planeación y Evaluación  

Secretaría de Educación. 

 

Dr. Romel Paredes Cruz 

Subsecretario de Educación Media y Superior en el Estado 

Presidente Suplente de la H. Junta Directiva. 

 

 

 

Ing. Andrés Peralta Rivera 

Director General del CECYTE-Tabasco 
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3. ORDEN DEL DÍA 

1. Bienvenida a los asistentes. 
2. Lista de Asistencia y declaración de Quórum. 
3. Lectura del Orden del Día. 
4. Lectura del Acta de la I Sesión Ordinaria 2018. 
5. Seguimiento de Acuerdos. 
6. Asuntos que requieren aprobación de la H. Junta Directiva.  

6.1 Solicitud de autorización del Calendario del ciclo escolar 2018-2019 para los 

planteles del Colegio de Estudios Científicos y Tecnológicos del Estado de Tabasco. 

6.2 Solicitud de actualización de la tabla de las tarifas de conceptos y costos de 

servicios de diversas aportaciones por los servicios educativos que ofrece el 

Colegio. 

6.3 Presentación para aprobación de la Modificación del Presupuesto 2018. 
7. Asuntos de carácter informativo.  

7.1 Actividades Académicas  

          7.2 Asuntos Administrativos y de Gestión. 

Comportamiento del Presupuesto al mes de abril del Ejercicio Fiscal 2018. 

Estados financieros de febrero 2018. 

Estados financieros de marzo 2018. 

Estados financieros de abril 2018. 

          7.3 Asuntos de Planeación y Evaluación.  

                  Indicadores básicos institucionales. 

Presentación de avances al segundo trimestre de los indicadores del Plan de 

Desarrollo Institucional  

          7.4 Actividades de Extensión y Vinculación. 

Actividades culturales y deportivas. 

Reconocimientos o logros culturales y deportivos. 

8. Asuntos Generales. 

9. Lectura y ratificación de Acuerdos 

     10. Clausura de la sesión. 
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4. LECTURA DEL ACTA DE 

LA I SESIÓN ORDINARIA 

2018. 
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ACUERDO 

Acuerdo No. 05.02.13.06.2017.S. La Junta Directiva dio por presentada la solicitud de regularización de las 

cuotas de Apoyo a la Vivienda del Colegio de Estudios Científicos y Tecnológicos del Estado de Tabasco, 

recomendando al director general revisar la formalización de este pago con la Coordinación General de 

Asuntos Jurídicos del Gobierno del Estado, con la Secretaría de Contraloría y la Subsecretaría de Educación 

Media y Superior de la SEP. 

III Sesión 

Ordinaria 2017 

El pasado 4 de julio mediante oficios no. CECYTE/DG/UAJ/100/2017 y 

CECYTE/DG/UAJ/101/2017 se solicitó a la Secretaría de Contraloría y a la 

Coordinación General de Asuntos Jurídicos del Estado, llevar a cabo una reunión de 

trabajo para efectos de exponer los antecedentes de la regulación de las cuotas de 

“Apoyo a la Vivienda”.  

 

Por lo que durante el mes de julio se llevaron a cabo las mesas de trabajo en 

SECOTAB, llegando al acuerdo de formalizar la solicitud de opinión sobre la factibilidad 

de la aplicación de los recursos relativos a dicha cuota a través del oficio no. 

CECYTE/DG/UAJ/127/2017; actualmente estamos en espera de respuesta.  

Se anexan oficios citados.  

IV Sesión 

Ordinaria 2017 

Mediante los oficios no. CECYTE/DG/UAJ/212/2017 y  CECYTE/DG/UAJ/213/2017 se 

solicitó a la Coordinación General de Asuntos Jurídicos del Estado y a la Secretaría de 

Contraloría, la opinión sobre la factibilidad de la aplicación de los recursos relativos las 

cuotas de “Apoyo a la Vivienda”, a efectos de oficializar la entrega de dicho pago a los 

trabajadores del CECyTE y así estar en armonía con la normatividad inherente al tema.  

Se anexan oficios citados. 

I Sesión 

Ordinaria 2018 

Mediante el oficio no. SC/UAJAI/232/2018 la Unidad de Asuntos Jurídicos y de Acceso 

a la Información de la Secretaría de Contraloría, remitió la consulta sobre la factibilidad 

de la aplicación de los recursos relativos las cuotas de “Apoyo a la Vivienda” a la 

Subsecretaría de Educación Media Superior de la SEP, para que sean ellos quienes 

emitan el pronunciamiento con relación a la factibilidad de oficializar la prestación en 

mención.  

Por lo anterior, se ha solicitado a la Subsecretaría la opinión o dictamen pertinente.  

Se anexan oficios citados. 

II Sesión 

Ordinaria 2018 

Pendientes de recibir la opinión o dictamen pertinente de la Subsecretaría de Educación 

Media Superior de la SEP, en cuanto al pronunciamiento con relación a la factibilidad de 

oficializar la prestación en mención.  

Se anexan oficios citados. 
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6.1 Solicitud de autorización del calendario del ciclo escolar 2018-2019 para los 

planteles del Colegio de Estudios Científicos y Tecnológicos del Estado de 

Tabasco. 

 

Con la finalidad de que esta H. Junta Directiva de cumplimiento a las disposiciones del 

Decreto de Creación de este Colegio, el Director General presenta el Calendario Escolar 

para el ciclo 2018-2019 aplicable a los 21 planteles de este subsistema.  

En dicho calendario se establecen: 

 34 semanas de clase efectiva (periodo ordinario), además de 2 semanas de 

evaluaciones extraordinarias y 5 semanas y media de cursos inter semestrales 

(periodo extraordinario) distribuidos en ambos semestres. 

 8 días de suspensión de labores en semana laborable y 2 en días en no laborables, 

así mismo los dos periodos vacacionales obligatorios y el receso escolar. 

 6 semanas en el periodo ordinario de registro de calificaciones parciales.  

 6 días de Consejo Técnico Escolar, en los cuales los planteles realizarán tareas de 

planeación, evaluación y supervisión, a través del trabajo colaborativo, en la 

búsqueda de mejorar sus procesos educativos. 
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6.2 Solicitud de actualización de la tabla de las tarifas de conceptos y costos de 

servicios de diversas aportaciones por los servicios educativos que ofrece el 

Colegio. 

 

De acuerdo al Decreto de Creación 0715 que crea este Colegio en su artículo 8, fracción 

XII, se solicita a esta H. Junta Directiva la actualización de las tarifas homologadas de 

acuerdo a la actualización del valor de la Unidad de Medida y Actualización (UMA) 

establecidos por el Instituto Nacional de Estadística y Geografía (INEGI), publicados en el 

Diario Oficial de la Federación del 10 de enero de 2018, vigentes a partir del 1 de febrero 

de 2018. 

Quedando la actualización de la tabla de tarifas de los servicios educativos que ofrece este 

Colegio de la siguiente manera:   

CONCEPTO AUTORIZADO PROPUESTA INCREMENTO 

Examen de admisión $52.00 $57.00 $5.00 

Curso inter semestral $300.00 $345.00 $45.00 

Examen especial $400.00 $459.00 $59.00 

Expedición de credencial de estudiante $30.00 $35.00 $5.00 

Historial académico $50.00 $57.00 $7.00 

Constancia de legalización $200.00 $230.00 $30.00 

Trámite y Expedición de Título y cédula profesional  $800.00 $920.00 $120.00 

Certificado de estudios duplicado y/o incompleto $200.00 $230.00 $30.00 

Carta de buena conducta $20.00 $23.00 $3.00 

Constancia de estudios $50.00 $130.00 $80.00 

Duplicado de cédula   $600.00 $600.00 $0.00 

Pago de credencial de empleado $50.00 $50.00 $0.00 

Examen  Extraordinario   $17.95 $50.00 $32.05 

REPOSICIONES  

Boleta de Calificaciones $20.00 $23.00 $3.00 

Carta de presentación del Servicio Social $30.00 $35.00 $5.00 

Carta de Buena Conducta $40.00 $40.00 $0.00 

Historial Académico $100.00 $100.00 $0.00 

Diploma de Generación $100.00 $114.00 $14.00 

Credencial de Estudiantes $60.00 $69.00 $9.00 

Constancia de Estudios $65.00 $74.00 $9.00 

Constancia de liberación del servicio social $100.00 $100.00 $0.00 
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Carta de presentación de prácticas profesionales $60.00 $120.00 $60.00 

Constancia de Liberación de prácticas profesional $85.00 $100.00 $15.00 

CAMBIO DE PLANTEL OFICIAL A PARTICULAR O     VICEVERSA   $400.00   

EQUIVALENCIA DE ESTUDIOS (CONVALIDACIÓN)   $500.00   

CURSO PROPEDÉUTICO AL BACHILLERATO   $120.00   

RETIRO DE DOCUMENTOS POR BAJA VOLUNTARIA   $100.00   

BÚSQUEDA Y VALIDACIÓN DE DOCUMENTOS EXPEDIDOS 
(EGRESADOS) 

  $300.00   
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6.3 Presentación para aprobación de la modificación del presupuesto 2018.  

 

Con fundamento en el artículo 8 fracción V del Decreto de Creación No. 0715 de este 

Colegio, se presenta ante esta H. Junta Directiva la Modificación al Presupuesto 2018, 

quedando de la siguiente manera:  

 

FUENTE DE 
FINANCIAMIENTO 

PRESUPUESTO 
APROBADO  

AMPLIACIONES REDUCCIONES 

PRESUPUESTO 
MODIFICADO 

I Sesión 
Ordinaria 2018  

II Sesión 
Ordinaria 2018 

RECURSO FEDERAL $201,714,891.00 $9,981,777.28 $0.00 $211,696,668.28 

RECURSO ESTATAL $109,108,703.00 $102,574,430.14 $0.00 $211,683,133.14 

INGRESOS PROPIOS $4,896,000.00 $13.10 -$453,967.93 $4,442,045.17 

TOTAL  $315,719,594.00     $427,821,846.59 

 

Se informa el comportamiento del Gasto de la Fuente de Financiamiento Federal con 

corte al mes de abril, la cual presenta una ampliación presupuestal por un monto de 

$9,967,883.14 (Nueve millones novecientos sesenta y siete mil ochocientos ochenta y tres 

mil pesos 14/100 M.N), con fundamento en el Anexo de Ejecución/Apoyo Financiero 2018 

de fecha 8 de enero de 2018, debidamente firmado por las autoridades estatales, y 

autorizado mediante oficio SPF/AL0112/2018 de fecha 19 de enero de 2018, y una 

ampliación presupuestal por un monto de $13,894.14 (Trescientos cincuenta y nueve 

pesos 00/100 M.N) correspondiente a productos financieros. 

Se informa el comportamiento del Gasto de la Fuente de Financiamiento Estatal con 

corte al mes de abril, la cual presenta una ampliación presupuestal por un monto de 

$102,574,071.14 (Ciento dos millones quinientos setenta y cuatro mil setenta y un pesos 

14/100 M.N), con fundamento en el Anexo de Ejecución/Apoyo Financiero 2018 de 

fecha 8 de enero de 2018, debidamente firmado por las autoridades estatales, y una 

ampliación presupuestal por un monto de $359.00 (Trescientos cincuenta y nueve pesos 

00/100 M.N), que corresponde a productos financieros. 

Se informa el comportamiento de la Fuente de Financiamiento de Recursos Propios al 

mes de abril, la cual presenta una reducción mediante oficio AP0170 de fecha 28 de 

marzo de 2018 de la Secretaría de Planeación y Finanzas del Estado de Tabasco, por un 

monto de $453,967.93 (Cuatrocientos cincuenta y tres mil novecientos sesenta y siete 

pesos 93/100 M.N). 
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7.1 Actividades Académicas 

 

 Actividades correspondientes al trimestre febrero -  abril 2018. 

 

FECHA ACTIVIDAD ACADÉMICA DESARROLLO 

01/02/2018 al 
30/03/2018 

Tutoría a docentes de nuevo ingreso 

Se lleva a cabo el apoyo y 
acompañamiento de 17 docentes de 
nuevo ingreso al ciclo 2016-2017, en el 
marco del programa nacional de tutorías 
para docentes de nuevo ingreso, que es 
establecido por la CNSPD (Coordinación 
Nacional del Servicio Profesional Docente) 
con la finalidad de que logren sus 
competencias docentes y obtengan un 
nivel favorable en su evaluación de 
desempeño. 

01/02/2018 al 
30/03/18 

Registro y validación de docentes en la 
Plataforma Nacional de Formación 
Continua de Profesores de Educación 
Media Superior implementado por la 
COSDAC 

Se llevó a cabo el registro y validación de 
164 docentes de este subsistema en la 
plataforma de la Estrategia Nacional de 
Formación Continua, los cuales están 
inscritos a cursos con la finalidad de 
actualizarlo y lograr la calidad educativa 

08-15/02/2018 
12/02/2018 
18/04/2018 

Aplicación de las pruebas de 
familiarización. 

Planteles 12, 19 y 21 

12-16/02/2018 
19-23/02/2018 

Seguimiento en línea a la capacitación 
y planeación de la implementación de 
los programas de estudio actualizados.  

Se atiende a los 21 planteles en la 
implementación de los nuevos programas 
de estudios de asignaturas básicas. 

12/02/2018 
Reunión de la Academia de 
Orientación Educativa. 

Alumnos beneficiados 3050 alumnos. 

12-13/02/2018 
15-

16,19/02/2018 
21-23/02/2018 

28/02/2018 

Atención y seguimiento psicológico a 
alumnos y padres de los planteles: 5, 
7, 9, 10, 11, 12 y 17. 

Alumnos: 42 
Padres de Familia:10 
Alumnos con seguimiento: 15 

13/02/2018 
Taller “Autoconocimiento, 

Temperamento, Carácter e Integridad” 
Plantel No. 17 

Alumnos beneficiados: 129 

13/02/2018 
Taller “Autoestima” 

Plantel No. 12 
Alumnos beneficiados: 2 grupos de 2º 
semestre de Ventas, 80 alumnos en total. 

15/02/2018 

Capacitación de Recursos 
Bibliográficos Digitales, INEE, OCDE y 
UNESCO. Dirección del INEE en 
Tabasco.  
Sede. Dirección del INEE en Tabasco. 

Conocer las plataformas digitales que 
maneja el INEE, para optimizar los 
recursos bibliográficos. 

21/02/2018 
Aplicación de prueba piloto tipo 
PLANEA con alumnos del 6º Semestre 
Sede: Plantel No. 5 

Conocer la medida en que los estudiantes 
logran el dominio de un conjunto de 
aprendizajes esenciales al término de la 
Educación Media Superior.  

22/02/2018 Pláticas sobre Derechos Humanos  Plantel No. 14, 78 alumnos beneficiados. 
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FECHA ACTIVIDAD ACADÉMICA DESARROLLO 

22/02/2018 Carga de convocatoria para Ingreso 

Se realizó la carga de convocatoria del 
Concurso de Oposición para el ingreso a 
la Educación Media Superior, Ciclo 
Escolar 2018-2019. 

22-23/02/2018 

Capacitación  a Coordinadores y 
Subdirectores 

“Mejora, Productividad y Eficiencia 
Laboral” 

Beneficiados : 68  

25/02/2018 
Se subió a la plataforma nacional la 
convocatoria Promoción 

Se realizó la carga de convocatoria del 
Concurso de Oposición para la promoción 
a cargos con funciones de dirección en 
Educación Media Superior, Ciclo Escolar 
2018-2019. 

26/02/2018 

Capacitación a Directores de los 
planteles. 

“Mejora, productividad y Eficiencia 
laboral” 

Total de beneficiados:23 

26/02/2018 
Plática “Autoestima” 

Plantel No. 3 
Beneficiados: 17 alumnos con problemas 
de disciplina  

15-26/02/2018 
Recepción de Actas de Academias 
estatales y locales del campo 
profesional. 

Envío de evidencias de trabajos 
colegiados. 

01-02/03/2018 
Fenómenos  Astronómicos, se trabajó 
periódico mural. 

Beneficiados: 12, 982 alumnos de los 21 
planteles  

01-30/03/2018 
Campaña  de “Las tres C: confié, 
créale, comuníquele” en los planteles. 

Se llevó a cabo  con los alumnos de 2º y 
4º semestre  

01/03/2018 
05-06/03/2018 
08-09/03/2018 
12-13/03/2018 

14/03/2018 
20-21/03/2018 

Atención y seguimiento psicológico a 
planteles:2,3,5,9,11,12,15,17,18 

Alumnos atendidos:90 
Alumnos con seguimiento:25 
Alumnos canalizados:1 
Padres de familia:13 

02/03/2018 
Segundo Maratón de Lectura del 
CECyTE- Tabasco. 
Sede: Plantel No. 11 

Maratón de lectura simultáneo llevado a 
cabo en los 21 planteles del subsistema, 
para fomentar la lectura en los jóvenes del 
nivel medio superior. 

02/03/18 al 
30/03/18 

Registro de aspirantes a docentes en 
la plataforma de la CNSPD 

Con base a la convocatoria emitida, se 
llevó a cabo para el examen de oposición 
en la plataforma de la CNSPD,  el proceso 
y registro de personas de diferentes 
perfiles profesionales, los cuales aspiran  
a ser docentes de este subsistema. 

02/03/2018 Publicación de convocatoria Ingreso 

Se publicó la convocatoria del Concurso 
de Oposición para el Ingreso a la 
Educación Media Superior, Ciclo Escolar 
2018-2019 en la plataforma del Servicio 
Profesional Docente 

02/03/2018 Publicación de convocatoria Promoción 

Se publicó la convocatoria del Concurso 
de Oposición para la promoción a cargos 
con funciones de dirección en Educación 
Media Superior, Ciclo Escolar 2018-2019 
en la plataforma del Servicio Profesional 
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FECHA ACTIVIDAD ACADÉMICA DESARROLLO 

Docente 

05-07/03/2018 
Capacitación “El Valor de mi Trabajo”. 

Directores, subdirectores y 
coordinadores. 

Personal beneficiados: 65  

07/03/2018 
Taller “Autoestima” 

Plantel No. 11 
Beneficiados: 43 alumnos de 4º semestre 
de Ventas 

08-22/03/2018 
Validación y registro de aspirantes del 
Concurso de Ingreso 

Se realizó la revisión y validación de 
documentos de los aspirantes del 
Concurso de Oposición para el Ingreso a 
la Educación Media Superior, Ciclo 
Escolar 2018-2019. 

08-22/03/2018 
Validación y registro de aspirantes del 
Concurso de Promoción 

Se realizó la revisión y validación de 
documentos de los aspirantes del 
Concurso de Oposición para la promoción 
a cargos con funciones de dirección en  
Educación Media Superior, Ciclo Escolar 
2018-2019. 

09/03/2018 
Platica “Derechos Humanos” Plantel 

No. 5 Villa Ignacio Allende. 
Alumnos beneficiados: 35 alumnos 

15-16/03/2018 
Capacitación 

 “Como detectar oportunidades para 
emprender” 

Docentes: 13 
Administrativos: 22 

21/03/2018 
 

Segundo Concurso Estatal de Spelling 
Bee 2018 
Sede. Auditorio del Centro Cultural 
Ágora. 

Motivar a los estudiantes de los 21 
planteles de este Subsistema a investigar, 
estudiar y aprender más acerca del Idioma 
Inglés. 

22/03/2018 
Aplicación de prueba piloto tipo 
PLANEA  
Sede. Plantel N°12.   

Conocer la medida en que los estudiantes 
logran el dominio de un conjunto de 
aprendizajes esenciales al término de la 
Educación Media Superior.  

23/03/2018 
Cuarta Sesión del Consejo Técnico 
Escolar. Ciclo Escolar 2017-2018. 

Los 21 planteles realizaron sus sesiones 
de trabajo a través de las cuales evalúan 
los avances logrados. 

09-10/04/2018 
13/04/2018 

16-17/04/2018 
18-20/04/2018 
23-26/04/2018 

Atención y seguimiento psicológico 
Planteles: 2, 3, 5, 7, 9, 11, 12, 17 y 19. 

Alumnos atendidos: 110 
Alumnos canalizados: 2 
Padres atendidos: 10 
Alumnos con seguimiento: 55 

13/04/2018 

Capacitación a personal del Plantel No. 
9  
“Influencia de la Inteligencia Emocional  

en el Campo Laboral”. 

Personal beneficiados: 35 

23/04/2018 
Aplicación internacional Prueba PISA 
2018. 

Los tres planteles convocados participaron 
en la aplicación internacional. 

23/04/2018 
Aplicación de prueba piloto tipo 
PLANEA  
Sede: Plantel N°3 

Se continúa con la aplicación de reactivos 
tipo Planea en los planteles. 

23-27/04/2018 
Platicas de Grupo  

“Salud y Vida “ 
Planteles 3, 10 y 14  

Alumnos beneficiados: 460  

24/04/2018 
Registro de docentes para la 
Evaluación Diagnóstica 

Se realizó la carga y validación de la 
información del personal docente que 
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FECHA ACTIVIDAD ACADÉMICA DESARROLLO 

realizará la Evaluación con fines 
diagnósticos, ciclo escolar 2018-2019 

24/04/2018 
Aplicación de prueba piloto tipo 
PLANEA  
Sede: Plantel N°12 

Se continúa con la aplicación de reactivos 
tipo PLANEA en los planteles. 

24/04/2018 
Supervisión de Bibliotecas y apoyo a la 
aplicación prueba PLANEA  

Se visitó al plantel 17 para revisar las 
condiciones del área. 

26/04/2018 
Definición de Indicadores, dirigida a 
Directivos  

Beneficiados : 24  

27/04/2018 1er. Rally de Matemáticas 2018  

Que el alumno desarrolle sus capacidades 
y habilidades matemáticas. Se utilizó 
como base el libro: El Hombre que 
calculaba. 
Población beneficiada: 6500 alumnos. 

29/04/2018 
Alumnos canalizados para atención y 
seguimiento psiquiátrico.  

3 alumnos con autorización de los padres 
de familia y el apoyo de la Secretaría de 
Salud. 

30/04/2018 
Plática de prevención por parte de la 
Policía Federal de Caminos. 

Alumnos beneficiados: 210  

30/04/2018 
Difusión de cartel, calendario 
lineamientos y logística de la FEPAM 
2018. 

Se envió el archivo electrónico del cartel 
para su difusión en los 21 de planteles 
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7.2 Asuntos Administrativos y de Gestión  

Comportamiento del Presupuesto al mes de diciembre del Ejercicio Fiscal 

2017 

 

Avance del Ejercicio Presupuestal - Recurso Federal 

 

 

CAPITULOS 
AUTORIZADO 

ANUAL 
AUTORIZADO 
MODIFICADO 

PROGRAMADO AL 
MES DE ABRIL 

EJERCIDO AL MES 
DE ABRIL 

SALDO 
PROGRAMADO AL 

MES DE ABRIL 

% EJERCIDO 
PROGRAMADO 

1000 SERVICIOS PERSONALES  $  187,404,538.38   $  196,991,287.28   $   101,396,854.50   $      70,932,149.03   $     30,464,705.47  65.02% 

2000 MATERIALES Y 
SUMINISTROS  $      5,577,909.26   $      5,544,237.67   $         2,635,609.13   $            974,231.46   $        1,661,377.67  0.89% 

3000 SERVICIOS GENERALES  $   10,314,909.52   $   10,743,609.49   $         5,055,498.75   $         1,613,063.65   $        3,442,435.10  1.48% 

4000 TRANSFERENCIAS, 
ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y 
OTRAS AYUDAS 

 $                               
-    

 $                                    
-    

 $                                       
-    

 $                                       
-    

 $                                      
-      

5000 BIENES MUEBLES, 
INMUEBLES E INTANGIBLES 

 $                                    
-    

 $                                    
-    

 $                                       
-    

 $                                       
-    

 $                                      
-      

7000 INVERSIONES 
FINANCIERAS Y OTRAS 
PROVISIONES 

 $                                    
-    

 $                                    
-    

 $                                       
-    

 $                                       
-    

 $                                      
-      

TOTAL  $  203,297,357.16   $  213,279,134.44   $   109,087,962.38   $      73,519,444.14   $     35,568,518.24  67.39% 

       

       
NOTA: SE ANEXA EL REFRENDO DE RECURSOS FEDERAL DE 2017, COMO SALDO  INICAL POR LA CANTIDAD $ 1,582,466.16 ( UN MILLON QUINIENTOS 
OCHENTA Y DOSL MIL CUATROCIENTOS SESENTA Y SEIS PESOS 00/.16 M.N.) 
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Avance del Ejercicio Presupuestal - Recurso Estatal 

 

 

CAPITULOS 
AUTORIZADO 

ANUAL 
AUTORIZADO 
MODIFICADO 

PROGRAMADO AL 
MES DE ABRIL 

EJERCIDO AL 
MES DE ABRIL 

SALDO 
PROGRAMADO AL 

MES DE ABRIL 

% EJERCIDO 
PROGRAMADO 

1000 SERVICIOS PERSONALES  $   88,183,323.02   $   190,961,275.16   $   166,791,887.89   $40,809,175.62   $   125,982,712.27  22.96% 

2000 MATERIALES Y 
SUMINISTROS  $      2,763,000.00   $       2,206,279.99   $          794,125.69   $      203,699.75   $           590,425.94  0.11% 

3000 SERVICIOS GENERALES  $   18,162,379.98   $    17,765,577.99   $       9,366,835.68   $  4,692,195.73   $        4,674,639.95  2.64% 

4000 TRANSFERENCIAS, 
ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y 
OTRAS AYUDAS 

 $                                    
-    

 $                                     
-    

 $                                     
-    

 $                                
-    

 $                                      
-      

5000 BIENES MUEBLES, 
INMUEBLES E INTANGIBLES 

 $                                    
-     $          750,000.00   $          750,000.00   $      750,000.00  

 $                                      
-    0.42% 

7000 INVERSIONES FINANCIERAS 
Y OTRAS PROVISIONES 

 $                                    
-    

 $                                     
-    

 $                                     
-    

 $                                
-    

 $                                      
-      

9000 DEUDA PUBLICA (PASIVOS 
EJERCICIO ANTERIORES ) 

 $                                    
-    

 $                                     
-    

 $                                     
-    

 $                                
-    

 $                                      
-      

TOTAL  $  109,108,703.00   $ 211,683,133.14   $ 177,702,849.26   $46,455,071.10   $  131,247,778.16  26.13% 

       NOTA: EN EL CAPÍTULO 3000 SE INCLUYE EL IMPUESTO SOBRE NÓMINA (3%), POR LA CANTIDAD DE $9,409,999.98 (NUEVE MILLONES CUATROCIENTOS 
NUEVE MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y NUEVE PESOS 98/100 M.N) 
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Avance del Ejercicio Presupuestal - Recursos Propios 

 

CAPITULOS 
AUTORIZADO 

ANUAL 
AUTORIZADO 
MODIFICADO 

PROGRAMADO 
AL MES DE 

ABRIL 

EJERCIDO AL 
MES DE ABRIL 

SALDO 
PROGRAMADO 

AL MES DE 
ABRIL 

% EJERCIDO 
PROGRAMADO 

1000 SERVICIOS PERSONALES  $3,435,703.24   $ 3,435,716.34   $2,203,879.94   $1,903,396.44   $ 300,483.50  65.27% 

2000 MATERIALES Y SUMINISTROS  $  305,919.98   $    225,076.98   $   225,076.98   $         1,360.22   $ 223,716.76  0.05% 

3000 SERVICIOS GENERALES  $   660,900.00   $    287,775.07   $       80,843.00   $       80,843.00   $               -    2.77% 

4000 TRANSFERENCIAS, 
ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS 
AYUDAS  $                    -     $                    -     $                    -     $                    -     $               -      

5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E 
INTANGIBLES  $1,000,000.00   $ 1,000,000.00   $   406,166.68   $                    -     $ 406,166.68    

7000 INVERSIONES FINANCIERAS Y 
OTRAS PROVISIONES  $                    -     $                    -     $                    -     $                    -     $               -      

TOTAL  $5,402,523.22   $ 4,948,568.39   $2,915,966.60   $1,985,599.66   $ 930,366.94  68.09% 

       

       NOTA: SE INCLUYE  EL REMANENTE DE RECURSOS PROPIOS DE 2017, COMO SALDO INICIAL POR LA CANTIDAD $ 506,523.22 (QUINIENTOS SEIS MIL 
QUINIENTOS VEINTITRES PESOS 00/.22 M.N.) 
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Estados Financieros de 

Febrero 2018 
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Estados Financieros de Marzo 

2018 
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Estados Financieros de Abril 

2018 
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7.3 Asuntos de Planeación y Evaluación 

Indicadores Básicos Institucionales 

 

El CECyTE-Tabasco imparte Bachillerato Tecnológico a 12 mil 028 alumnos durante el semestre febrero – 

julio 2018, atendidos en los 21 planteles, distribuidos en 344 grupos.  

 
MATRÍCULA ESCOLAR 

Semestre febrero – julio 2018 

Total  

Planteles 

Alumnos Total Alumnos Grupos por semestre  

Total de Grupos 
2° 4° 6° 2° 4° 6° 

21 4,592 3,800 3,636 12.028 118 116 110 344 

Cuadro 1 Matrícula escolar del CECyTE 
Fuente: Registro de alumnos inscritos en el SAEKO 

 
Gráficamente observamos cómo la distribución de la matrícula total en los planteles va en función de la 

comunidad en la que se establece el plantel, así como de la infraestructura con la que cuenta para dar 

atención a los estudiantes, es por ello que el plantel No. 4 del municipio de Comalcalco y el plantel No. 7 del 

municipio de Centro, son los dos principales planteles con mayor número de alumnos. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Gráfica 1. Matrícula escolar distribuida en los planteles del  CECyTE 
Fuente: Dirección de Planeación. Depto. de Planeación  y Estadística.  Área de Estadística 
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Matrícula Escolar distribuida  por género, turno y zona geográfica 
Semestre febrero – julio 2018 

 

El Diagrama de Árbol representa la participación de los alumnos, por género donde el 66% corresponde a 

hombres con 6 mil 720 alumnos y el 44% a las mujeres con 5 mil 308 alumnas. Respecto a la distribución 

geográfica, el 68% de la matrícula, se concentra en la zona rural. 

 

 

 

Diagrama de Árbol 
Fuente de información: Estadística Básica febrero – julio 2018 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Hombres 
6,720 

10.332 

Mujeres 

5,308 

1,696 

44% 56% 

 
32% Zona Urbana 

   68%  Zona Rural 

Matrícula Escolar 

12, 028 

Turno 

Vespertino 
Turno Matutino 
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Alumnos con capacidades diferentes 

 

La siguiente gráfica, muestra el total de alumnos inscritos con alguna discapacidad; al inicio del ciclo escolar 

2017 – 2018, siendo el 3% de la matrícula total los que requieren de una educación e infraestructura especial. 

Los datos estadísticos,  muestran que la discapacidad visual muestra mayor índice, pues 74% de los alumnos 

con alguna capacidad diferente, tienen problemas de baja visión y ceguera.  

 

  

 
 
 
 

Gráfica 2.- Descripción gráfica del total de alumnos con capacidades diferentes. 
Fuente de información.- Estadística F911 de inicio 2017 - 2018 

 
 
 
 
 
 

306  Alumnos con 
capacidades 
diferentes

Visual 

75%

Físico 
Motríz  

10%

Intelectual  
9%

Múltiple  
2%

Auditiva  
3%

Psicosocial  
1%
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Gráfica 3. Matrícula Escolar del CECyTE Tabasco por carrera 
Fuente: Dirección de Planeación. Depto. de Planeación  y Estadística.  Área de Estadística. 
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Indicadores de Desempeño 

 

Analizando los indicadores de desempeño de los 21 planteles que integran el Colegio tenemos los resultados 

académicos obtenidos al término del semestre agosto 2017 -  enero 2018, comparativo con el periodo agosto 

2016- enero 2017. 

 
CUADRO COMPARATIVO DE INDICADORES EDUCATIVOS DEL CECyTE 

 

INDICADOR 
2016 - 2017 2017 - 2018 

Agos16 – ene 17 Agos17– ene 18 

Matrícula Escolar 13,082 12,982 

Reprobación 21.27% 21% 

Aprobación 78.7% 79% 

Deserción 9% 8% 

Eficiencia 
Terminal 

71% Proyección del 68% 

 
Cuadro 2.-  Cuadro comparativo de Indicadores Educativos del CECyTE Tabasco. 

Fuente: Dirección de Planeación. Depto. de Planeación  y Estadística.  Área de Estadística. 

 
 
En el cuadro 2, se observa la proyección estimada del 68% en la Eficiencia terminal, que se espera  obtener 

con la generación próxima a egresar, correspondiente a la 2015 – 2018, donde en el 2015, ingresaron 5 mil 

322 alumnos de los cuales  se cuenta con 3 mil 636 alumnos inscritos en 6º semestre que esperan culminar 

sus estudios  al término del ciclo escolar 2017 – 2018.    
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Gráficamente observamos que al comparar el índice de reprobación en el Colegio en el semestre agosto 

2016-enero 2017 con respecto al semestre agosto 2017–enero 2018, se tiene una disminución mínima en 

éste índice. 

 
Gráfica 4.  Índice de reprobación del CECyTE comparativo en los semestres agosto  2016–enero 2017  

con agosto 2017–enero 2018. 

Dirección de Planeación. Depto. de Planeación  y Estadística.  Área de Estadística 

 
 
Con respecto al Índice de deserción escolar a nivel subsistema, se logró abatir el 1% de la deserción durante 

el semestre agosto 2017 – enero 2018, con respecto al semestre agosto 2016 – enero 2017.   

 

 
Gráfica 5.  Índice de Deserción del CECyTE,  comparativo en los semestres agosto  2016 – enero 2017  

con agosto 2017 – enero 2018. 

Dirección de Planeación. Depto. de Planeación  y Estadística.  Área de Estadística 
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Del 8% de los alumnos que abandonaron sus estudios durante y al término del semestre agosto 2017–enero 

2018, se observa que el principal motivo por el cual el alumno decide no continuar con sus estudios es debido 

a la reprobación de asignaturas, generándose baja académica de forma automática de acuerdo a las normas 

escolares. En la gráfica 6, se muestran los principales motivos de abandono o deserción escolar. 

 

 

Gráfica 6.  Motivos de  abandono escolar en el semestre agosto 2017 – enero 2018. 

Fuente: Dirección de Planeación. Depto. de Planeación  y Estadística.  Área de Estadística 
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En el total de alumnos reprobados desglosados por semestre se puede ver la misma tendencia de 

reprobación en los alumnos que cursan el primer y el tercer semestre, al observar que el 24% de los 

estudiantes reprueban más de una asignatura, mientras que los alumnos que cursan el quinto semestre 

lograron reducir el índice de reprobación al 15%, como se observa en el Cuadro 3.  

 

REPROBACIÓN 

ALUMNOS 
REPROBADOS 

MATRÍCULA PORCENTAJE 

2744 12, 982 
Estudiantes 

21% 

   I SEMESTRE 

ALUMNOS 
REPROBADOS 

MATRÍCULA PORCENTAJE 

1,227 
5,086 

24% 
Estudiantes 

   
III SEMESTRE  

ALUMNOS 
REPROBADOS 

MATRÍCULA PORCENTAJE 

958 
4,090 

23% 
Estudiantes 

   V SEMESTRE  

ALUMNOS 
REPROBADOS 

MATRÍCULA PORCENTAJE 

560 
3,636 

15% 
Estudiantes 

 
 

Cuadro 3.- Alumnos reprobados por semestres. 
Fuente: Estadística Básica de Fin agosto 2017 – enero 2018. 
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Presentación de avances al segundo trimestre de los indicadores del Plan de Desarrollo Institucional 

 

CLAVE OBJETIVO INDICADOR META 2017 FRECUENCIA AVANCES SEMÁFORO

OBJ1

Implementar un Sistema de Gestión de Calidad 

(SGC) que permita mejorar el proceso Enseñanza-

Aprendizaje y Gestión Administrativa del CECyTE 

Tabasco.

Porcentaje de 

implementación del SGC

50 % de la 

Implementación del SGC
Trimestral 70%

OBJ2

Implementar procedimientos para el desarrollo 

efectivo de la programación de los recursos, 

mediante un eficiente planteamiento de las 

necesidades de las áreas centrales y planteles que 

integran el Subsistema Educativo.

Porcentaje de avance 

del Programado Anual de 

Presupuesto

Programa anual de 

presupuesto basado en 

resultados

Trimestral 29%

Docentes capacitados / 

Total de docentes

100% de los Docentes 

capacitados
Trimestral 34%

Docentes Certificados / 

Total de docentes 

30% de los Docentes 

certificados
Trimestral 0%

OBJ6

Desarrollar un proceso de supervisión y 

seguimiento para garantizar una Educación de 

Calidad.

Porcentaje de docentes 

supervisados en el 

marco de la evaluación 

de la planeación de 

clase/ Total de docentes

100% de los Docentes 

supervisados
Trimestral 40%

OBJ7

Fortalecer vínculos con el sector empresarial y 

educativos similares para incrementar las 

posibilidades de desarrollo educativo de nuestros 

alumnos.

Porcentaje de los 

convenios firmados y en 

función/Número de 

convenios proyectados 

en el año

Gestión y firma de 10 

Convenios anuales
Trimestral 10%

OBJ10
Impulsar las actividades cívicas, artísticas y 

deportivas en todos los Planteles.

Número de actividades 

cívicas, culturales, 

artísticas y/o deportivas 

en todos los planteles 

por cada semestre

Cumplir como mínimo 

con 42 actividades 
Trimestral 83%

OBJ17
Atender conflictos jurídicos y administrativos, para 

salvaguardar los derechos de la Institución.

Porcentaje de 

procedimientos 

atendidos / total de 

procedimientos 

solicitados por las áreas

Atención de todos los 

conflictos laborales y 

administrativos  

Trimestral 100%

Porcentaje de 

información presentado

Informes trimestrales de 

información minima de 

oficio

Trimestral 100%

Porcentaje de 

solicitudes atendidas / 

Total de solicitudes 

recibidas

Atender todas las 

solicitudes de 

información

Trimestral 90%

OBJ19
Desarrollar un Plan de mantenimiento del equipo 

de cómputo y sistemas.

Porcentaje de avance 

del plan de 

mantenimiento general

Realizar al menos un 

mantenimiento general 

anual.

Trimestral 50%

EL COLOR DEL SEMAFORO ESTA SELECCIONADO DE ACUERDO A LA 

META INDICADA DEL OBJETIVO.
NOTA

OBJ5
Desarrollar las competencias docentes para una 

educación de calidad.

OBJ18

Cumplir con el marco normativo de la ley de 

transparencia y acceso a la información pública del 

Estado de Tabasco.
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Equipamiento con recursos propios, recursos concursables, programas especiales o donativos 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

DESCRIPCIÓN DEL 

EQUIPAMIENTO 

FECHA DE 

REALIZACIÓN 

BENEFICIARIOS E 

IMPACTO 

INVERSIÓN 

ECONÓMICA 

PROCEDENCIA DE LOS 

RECURSOS / ORGANISMO 

DONANTE 

EDÑ97.- Adquisición de 

equipamiento para el 

taller de 

electromecánica. 

 

Inicio de proceso: 

24 de octubre de 

2017. 

Concluido:  

08 de marzo 2018. 

Plantel  06. Unidad 

Villa Ignacio Gutiérrez 

Gómez, Cárdenas, 

Tab. 

450 Alumnos. 

$707,763.43 
FAM MEDIA 

SUPERIOR 2017. 
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7.4 Actividades de Extensión y Vinculación  

Actividades correspondientes al trimestre febrero – abril 2018. 

FECHA EVENTO DESARROLLO 

 
13 febrero 

Conferencia Magistral  
“La importancia de la propiedad 

intelectual” 
Sede: Plantel 7 

Participantes: 17 docentes de 
13 planteles  y 38 alumnos del 

plantel sede 

 
Dictada por el M.C. Jesús Vega Herrera 
titular de la oficina a regional sureste IMPI, 
para promover la protección de ideas y 
programas, talleres, conferencias y 
servicios,  en coordinación con el CCYTET. 

 
20 febrero 

 
Plática informativa  INADEM 
“Convocatoria Laboratorio 

Emprendedor  2.0” 

Presentación de los Programas y servicios 
del Instituto Nacional del Emprendedor con 
la finalidad de que permitan al emprendedor 
y al empresario incrementar las capacidades 
para el desarrollo de sus ideas. 

 
22 febrero 

 
Juegos Deportivos Regionales 

Inter - CECYTE 2018 

Fomentar el deporte como una actividad 
física para la salud en los jóvenes del 
CECYTE, con la participación de 1014    
alumnos de los 21 planteles en las 
disciplinas de básquetbol, futbol, voleibol 
varonil y femenil y beisbol.  

 
23 febrero 

 
Firma de convenio Universidad 

Oriente de Coatzacoalcos 

Establecer las bases de colaboración y 
apoyo entre las partes en aquellos 
proyectos y programas que determinen 
llevar de manera conjunta, la investigación 
académica, capacitación y formación, a 
estudiantes, personal directivo, docente y 
administrativo y sociedad en general. 

 
24 febrero 

 
Visita de prospección con el Lic. 

Salvador  Cortina  Solórzano 
representante de la empresa 

KERUI 

Como una manera de fortalecer la carrera 
de Energías Alternas en el plantel 4 se 
realiza vinculación con la empresa KERUI 
donde se estará llevando una capacitación a 
los alumnos y asesores de ese plantel   

 
08 de marzo 

XII Demostración de Escoltas 
Estatal Inter-CECYTE” 

Sede: Instalaciones de la 
Universidad Juárez Autónoma 

de Tabasco 

Para fomentar los valores cívicos en los 
jóvenes donde participaron 98  alumnos de 
14  planteles, obteniendo el 1er lugar el 
plantel 10, 2º lugar el Plantel 7 y 3er lugar el 
Plantel 17 

 
13 de abril 

 
Juegos Deportivos Estatal Inter 

CECYTE  2018 

Del resultado de los juegos regionales Inter 
CECYTE 2018, 360 alumnos participaron en 
los  Juegos Deportivos Estatales Inter 
CECYTE  2018 llevados a cabo en la 
Deportiva Olimpia XXI 

17 de abril Taller Carta de la Tierra 
50 alumnos participantes 

Con el objetivo de fomentar el cuidado del 
medio ambiente en los alumnos se llevó a 
cabo en el plantel 21 de Comalcalco  

 
 

Participación externa 
 “5ª Jornada de Vinculación e  

Con el objetivo de motivar a los 
emprendedores y estudiantes de esta 
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18 y 19 de abril Innovación para la Región 
Chontalpa”. 

Participaron los planteles: 4, 9 y 
21, en total 65 alumnos, 13 

docentes y 6 administrativos. 
El plantel 4 participó en la 
convocatoria muestra de 

gastronomía “Cacao y mar” 
quienes obtuvieron su 

reconocimiento al presentar 
un platillo con una fusión 
entre regional y gourmet 

institución educativa a vincularse con 
expertos locales, nacionales e 
internacionales, para detonar el crecimiento 
económico y social del Estado en la 
agroindustria acuícola y del cacao.  
A la Dirección de Vinculación se le 
otorgó un reconocimiento por la 
participación en la convocatoria “Mejores 
Prácticas de la Vinculación Exitosa” 

20 de abril XII Demostración de Escoltas 
Estatal Inter- Subsistemas 

La escolta del Plantel 10 de Palo Mulato, 
Huimanguillo obtuvo el 3er lugar. 

 
24 de abril 

 
Entrega del Padrón de 

Egresados para la encuesta de 
salida 2015-2018 

Con el propósito de continuar con el 
Programa de Seguimiento de Egresados 
a través de la plataforma nacional se hizo 
entrega del padrón de egresados de la 
generación 2015-2018  para la encuesta de 
salida de esta generación. Registrando un 
total de 3429 alumnos. 

 
25 de abril 

 
XVII Concurso Estatal de 

Creatividad Tecnológica para 
Alumnos y Docentes 2018 

 
Sede: Plantel 14, Poblado Dos 

Montes, Centro 
Participaron 55 alumnos de los 

planteles 
3,4,6,7,8,9,10,12,14,19,20 y 21 

Con el  objetivo         de  promover la 
capacidad creativa y emprendedora de la 
población estudiantil y docente de ésta  
institución, mediante el desarrollo de 
proyectos tecnológicos y científicos. 
Se presentaron 19 proyectos entre las 
categorías: 1) Prototipos Tecnológicos, 2) 
de Investigación, 3) Cultura Ecológica y de 
Medio Ambiente y 4) Didácticos (docentes) 
de los cuales obtuvieron los primeros 
lugares: 
 
Prototipo Tecnológico: Plantel 3 de 
Tequila, Jalapa con el proyecto  
HORCHALÓN 
Prototipo de Investigación: Plantel 6 de 
Cárdenas con el  proyecto  FERTIPLAGE 
Prototipo de cultura ecológica y de 
medio ambiente: Plantel 20 de Jalupa, 
Jalpa de Méndez  con el proyecto 
CONCRETO ASFÁLTICO A PARTIR DE 
MATERIAL RECICLADO. 
Prototipo didáctico docente: Plantel 21 de 
LA Ra. Oriente, Comalcalco con el proyecto: 
MAGIC ALCHEMIST SHOW, quienes 
obtuvieron su acreditación a participar en el 
Nacional que se llevará a cabo en la Cd. de 
Pachuca, Hidalgo los días del 28 al 31 de 
mayo del actual. 

 
27 de abril 

 
XXVII Juegos Deportivos 

Estatales de la Educación Media 

Con el objetivo de promover, fomentar 
estimular , practicar y contribuir al desarrollo 
de la cultura física y el deporte en todas sus 



 

38 
II SESIÓN ORDINARIA 2018 

H. JUNTA DIRECTIVA 
 

 

Superior 2018 CONADEMS manifestaciones en la Educación Media 
Superior, perteneciente al sistema educativo 
estatal y nacional, este subsistema participó 
en lanzamiento de bala con la alumna 
Karina Guadalupe Gómez de la Cruz  del 
plantel 8, y al obtener el 1er lugar acredita 
su pase al Nacional que se llevará a cabo 
en la Cd. de Morelia, Michoacán del 17 al 25 
de junio 

29 de abril Resultados de seguimiento de 
egresados de la 2da etapa de la 

generación 2014- 2017 

De los 2479 alumnos que contestaron la 
encuesta de salida hay una meta de 755 
alumnos que corresponde al 30% de la 
muestra para dar el seguimiento 
obteniéndose como resultado la localización 
de 557 alumnos que representa un 73.7% 
de la muestra. 
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8. ASUNTOS GENERALES 
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9. LECTURA Y 

RATIFICACIÓN DE 

ACUERDOS 
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10. CLAUSURA DE LA 

SESIÓN 

 

             

 
 

 


