CONVENIO DUAL "BRASUCA 5.A. DE C.V." - “EL CECyTE"

CONVENIO DE COLABORACION QUE EN MATERiA DEL MODELD MEXICANO DE
FORMAGION DUAL, CELEBRAN POR UNA PARTE ™ BRASUCA S.A. DEC.V. " CF
LO SUCESIVO “LA EMPRESA”, REPRESENTADA POR EL C. MANUEL ANTONIO
SUAREZ ROMERO, EN SU CARACTER DE ADMINISTRADOR UNICO Y POR OTRA
PARTE “EL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL
E£STADO DE TABASCO”, EN LO SUCESIVO “EL CECyTE", REPRESENTADO EN
ESTE ACTO POR EL ING. DANIEL OCHOA LEYVA, EN SU CARACTER DE
DIRECTOR GENERAL: QUIENES EN LO SUCESIVO Y EN FORMA COMNJUNTA
SERAN DENOMINADOS “LAS PARTES", MISMOS QUE SE SOMETEN AL TENOR
DE LOS SIGUIENTES CONSIDERANDOS, DECLARACIONES Y CLAUSULAS .

CONSIDERANDO:

edio superior que offece el Colzgio de
| Estaco de Tabasco, tiene por cb=io
la modalidad de bachilieraio
y el logro de habilidadas v

1. Que el servicio educativo del nivel m
Estudios Cientificos y Tecnoldgicos de
impariir educacién de nivel medio superior en
tecnolégico, conjugando el conocimiento tedrico
destrezas en el area téenica.

ulta de la formacién basica y prefesicnal

2. Que el desarrollo de fos estudiantes res
que se involucren al progreso

que les proporcicnan las competencias para
econdémico y social del Estado.

3. Que un México con educacién de calidad requiere caminos claros para gue los

jovenes puedan insertarse en la vida productiva, respondiendo a paradigmas
donde las oportunidades de trabajo no solo se buscan, sino que se crean, £sta
situacisn obliga a la adecuacion de méatodos de aprendizaje,-a fin de garantizar
una formacion profesional viable en el ambito laboral,

4. Que lainclusion de alumnos de instituciones educativas estatales de nivel medio !
superior en el sector productive les da oportunidad de llevar a la practica lcs
conezimientos adguiridos en el aula, ademas de formarse en las mismas areas
de trabajo y constituye un campo. experimental que posibilita la adecuacién
teérica y practica, el desarrollo de las relaciones interperscnales y Ia

Jitiples situaciones de ensefanza

consolidacion del conocimiento, entre otras mu
- aprendizaje.

liva privada veria una respuesta practica a sus
~andas al incluir a los educandos para gue coadyuven realizando funcionas
~tfirgs dentro de las empresas, fomantando no solo la productividad, sine

-mién la calidad de los productos y servicios de esta.
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1.4, De conformidad con
Gobierno Censtitucion
noviembre de 1994, po
Gohtierrio dal Estads, con
secinr o5 I3 Secrelaria

1.2, Dentrg de sus finali

Superior en la madalic
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técnico y el fogro de habilidades y destrezas en af area iicrica
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. 2L24 Ing Daniel Ochoa Leyva, fus dzo
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I.5. Su Registrs Federai de Contribuysnis e3 el nimerg CEC9411159F94.

I 6 Fara los efecios del presente Convenio sefiala como domiciiic legal,
calf'e Rin Mezcalapa nimaro 108-C, Co'onia Casa Blance, Cédign Postal 850
Tabasco



edante Escritura PG 'n-JL"tlg,',,?“I*'f.
> daj Lic, José Angel Femandrz Uria; Wular de
‘,i‘-'ue del Distrito Federa

i1.2 Que “BRASUCA S A, DE C.V.", ren
Romero, se encuentrafac itade p:zm s
perscnalidad C’"“" Administrador Unic Esc" ira PUblica No 3684
q- de noviembre de 2016, otorgada a "'ﬂ la fec dal Lic. Payambe Lopez Falcor
de la “.’M i) P iblica Numero trece de Villzhermosa, Tabasco y se ident '-

ncial para votar con numero de 2348615557, expedida por el Instituto Nacional
ara con copia al presente instrumenta,

Ja ;::r el Lic, Manuel Antonio Suarez
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crege
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H.3 Que tiena cap

cidad juridica y redne las condicionss legales, téenicas y econdmicas
necasarias para cbligars

2 a cel ‘*f&rn"ﬂu&"”"

.4 Q.L;e su Registro Federal de Coniribuyentes es el BRADSD523ED7 vy gus para
acreditaric exhibe en copia simple de la cédula de ident ficacidn fiscal,

1.5 Que tiene establecido su domicilio en calle Sindicato de Salubridad nimero 115, col.
Adzifo Lépez Mateos, en Vi vai‘e rmosa, Tabasco, C.P, 86035 mismo que sefiala para
lcs fines v efectos legales de este Ceonvenio.

[II. De "LAS PARTES™

1o tieme por objeto vincular con el sector produclivo a
tiva vigente en

1.1, Qua el presente Cenven
educandos del nivel medio cuper or de las carreras de la cferta ecuc
“El. CECYTE", que forma parte del sistema educativo del Estado de Tab=5c0 bzjo la

cién profesional.

modalidad de "ESTUDIANTE DUAL", a fin de contrituir en su formacidn

1.2, Que, dada la naturaleza y objetivos del presente Convenio, d rrante la vigancia de
este no se generard ninguna reiacidn de caracter laboral entre “LA EMPRESA" ¥ el

"ESTUDIANTE DUAL", de igual forma, éste (ltimo tendra prohibido inmiscuirse en los

asuntos internos de "LA EMPRESA" o de caracter sindical.

l11.3. Que el vinculo que se ganere entre ol “ESTUDIANTE DUAL" y et area ¢
imente el presente Convenio, gengra Gnica y exc!

liegase a gjecitar maleria
una relacién de caracter formativo.

[ll.4. Que se reccnocen amplizmente [a personalidad, atribuciones y capacidad con que
se ostentan.

11.5. Que cuentan con los recursos necesarios para cumplir con las otligaciones gue
se derivan del presente acucrco de voluntadas




"ESTUDIANTE DUAL™ sl alumns inscrts en "EL CECyTE" que haya sdso
seleccionado pof LA EMPRESA” para realizar sus estudios baio e Mode!lzs Meocans
de FermacionDual.

Per cansiguente. debemes considerar Ios siguientes conceptes

| 1 . i = 2
MMFD: Al Modelo Mexicano de Formacidn Dual,

Instructor: Al traba ader de “LA EMPRESA" capaciads y certficads res* nsable de
defimr los puestos d‘, aprendiza;e. \."" dar el avance "ESTUDIANTE D L" y dar
30 g mierio a su I.-.-n-.ar_-n des 3_'9 e i.-:l.- iecidn

Tutor: Al decente de Formacidn Profesional de “EL CECyTE" gue da seguimienic ai

aprendizaje del educands en “LA EMPRESA” y verifica el avance cen relaciin al plan
curricular,

Ew;;es‘ﬂ ig anterior, "LAS PARTES" sujetan sucompremiso ala forma y térmings
se establscen en las siguigniss,

gue

CLAUSULAS
PRINERA.- OBJETO

El presente Cenveniec tiene como proposito establecer las bases conforme a las cuzalas
“LA EMPRESA" recibird al "ESTUDIANTE DUAL" preseleccionados por “EL
CECyTE", y seleccicnados por "LA EMPRESA" en sus respsciivos ambiics de
cor ';:;'. cig, urirdn su experencia, esfuerzos y recursos para llevar 2 cabo 'z
sraracién de! “Modelo Mexicano de Formacion Dual - CECyTE".

SEGUNDA, - CUMPLIMIENTO
1.-“LA EMPRESA" se comproemele a

a) Disefiar de manera conunta con el Tutor, les descripciones de puastos de
sprendizaje.

b) yplanes derctacién acordes con el perfi cadémicodel "ESTUDIANTE DUAL",
¢) Designar al instructer responsable para el seg""-v}%e*;to eyaluaciin, asesoriay
capacitacién de las actividades de aprendizaje que desarrolien los educandos -
aprendicas, asl como revisar, evaluar, validar y firmar semanaiments el reperie,

que el “ESTUDIANTE DUAL" deberd realizar como evidencia de aprencizaje
en la (PLATAFORMA CECyTE).

d) Seleccionar al "ESTUDIANTE DUAL" y ubicarlo en los puestos de ap rendizae

-
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par "LA EMPRESA” y vaidado por “EL. CECYTE” en corresponde
contenides del Plan de Estudios vigente
e) Prcporcionar a través del Formador - instructor, la asesorfa necesaria ai
"ESTUDIANTE DUAL" en el desarrollo de su aprendizaje en sus Instalaciones.

f) Preporcionar al “ESTUDIANTE DUAL" el tiempo, e! horario, el espacio y
eguipamiente adecuados para su formacidn basica y complementaria, asf camo

para !a elaboracion de sus reportes semanales a través de la plataforma,

En caso de accidente, brindar al “ESTUDIANTE DUAL" la atencion médica de
primer contacto que requiera y el posterior traslado a la Unidad Hospitalaria,
censiderada en el "Seguro Facultative” otorgado por el instituto Mexicana del
Seguro Social a los alumnos inscritos y tramitado por “EL CECyTE".

h) Mantener relacién con “EL CECyTE". para dar seguimiento al proceso de
formacién del "ESTUDIANTE DUAL",

i) Realzar através del Formador — Instructor la evaluacién v proporcionar a "EL
CECyTE", toda la informacién necesaria para el cumplimiento del objeto del

presente Convenio.

Hacer del conocimiento del “ESTUDIANTE DUAL” las medidas de seguridad e
higiene del centro de trabzjo y proveer el equipo necesario para la realizacian
de las actividades a desempefar.

k) Hacer del conocimiento de “EL. CECyTE", sobre los perfiles de los cuadros

técnicos que requiera de conformidad con su objeto social,

Lar seguimiento a la implementacisn de la Formacion Dual en “LA EMIPRESA”.

f)
m) Ser el interloculor entre "LA EMPRESA” y “EL CECyTE”.
n} Ser el gestor para la evaluacién y certificacion de los “ESTUDIANTE DUAL” por

la Entidad de Certificacién y Evaiuacién asignada en el marco del Sistema
Nacional de Competencias Laborales controlado por el Consejo Nacional de
Neormalizacion y Certificacidn de Competencias Laborales CONOCER.

©) Erndar a “EL CECyTE" el apoyo administrativo y logistico necesario para el
Luen desarrcllo del Modele Mexicano de Formacian Dual.

2.- “EL CECYTE”, se compromete a.
a) Proporcicnar a “LA EMPRESA” loda la informacién que requiera para la

T
)
s on del "Modelo Mexicano de Formacion Dual®,

i

e
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b} Facitar ta informacisn actualizada de las caifreras que ofrece "EL CECyTE".
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puestos

£ ek - € 4 2L ¢ J
juntamer e con “LA EMPRE nl\ ngruencia con el perfil de egres
"ESTUDIANTE DUAL".

@) Proporcionar los medios o estrategias para desarroliar las compelencias det
niicles de fa formacidn bdsica
én de su plan de rotacion

&) Coadyuvarcon "LA EMPRESA” en la comple

para las competencias profesionales que no cubra &

“‘"'*"F SIeSIC

f) war 3 “LA EMPRESAY, o listado de its alumncs
acugrdo con gl perfi solicilado.

g) Ceordinar a través dal Director del plantal, las acciones de supervisiin y
seguimiento de fa formacion del "ESTUD!ANTE DUAL", en “LA EMPRESA".

h) Aplcar el Reglamanto de Alumnos del "EL CECyTE” al “ESTUDIANTE DUAL "
incorporade al Modelo Maxicano de Fermacion Dual

TERCERA. - RESPONSABLES

Para los efecios de enlace, coordinacién, desarrolio, gjecucién y seguimiento del objato
de este Convenio, asi como para conocer y resclver los asuntos derivados de su

2n. “LAS PARTES" acuerdan designar como responsables a:

ejecucion,
1.- Por “EL CECyTE”, al Director del plantsl al que pertenece ¢l “ESTUDIANTE

DUAL".
2 Por “LA EMPRESA," Lic. Manual Antormie Suarez Raomero, Administrador
Unico

CUARTA. - VIGENCIA Y TERMINACION

El presente Convenio entrara en vigora partir del 04 de noviembre del 2024 y concluira
en 6 afios, pudiéndose rencvar por acder:}o de “LAS PARTES", asi mismg, dejara de
nen de comtn acuerdo o cuando una de ellas

surtir efectos, cuar“‘:.s éstas asi lo determ
mique porescrifc alaclra, su der:ls:cn de darlo per congluido, en cuyo caso cesaran

folaetél
i-s efactas del Convenio, treinta dias después de recibida la *:m,ucar:a'm siempra ¥
cuands no se encuentren “‘:';a“"“es pendientes de cumglir, y sin perjuicio de
nizntz en los Cenvenios Especificos de Co‘absraﬂ"n que se enc

-

vigentes, salvo acuerds en contrasio.

“LAS PARTES" conviznen que seran causas de recisién del presente Conveniz, las
sigulentes

“ESTUDIANTE

e 11

1, Se presuma nesge para la integridad y sans desarrolio del
DUAL"




le i3 incorporacion de '“EaTUDIANTE DUAL® al
e seguro de accidentes

2. EL GthTk" ne t Y
uitalive p:;;:“:':"“”"‘ por c‘ i ":;b olapdliza

3. Cualguier olra causs que mMplque
LALa@ U nl ity

Convenio

QUINTA. - COMITE ASESOR
& Asesor, mismes que coadyuvaran a la

ces del presente Cunvcr": asicomea
brogramas y convenids espacificos que de

*LAS PARTES" acuerdan cons!
umentacidn té:“ o=} yc.a dL tnde les alc
definir las lin cio

el se deriven

or las perscnas que de comun acuerdo designen “LAS

Dicho comile sera presidido p
PARTES", debiéndose reurir ,:” lc meros cada seis meses de maneara e‘:—:-r-wf*a en las
instalaciones de cada pare, y sélo podid sesionar estando guande menocs un

representante de cada parte; realizara un programa anual de actividades, debiende

revizar y evaluar el cumpimiento de este
SEXTA. - RELACICN LABORAL

“LAS PARTES" convienen que el personal que comisionan, asignen o contraten para
el desarrollo de las acciones matzria del p“es”‘a instrumento, estaran bajo la direccién
responsabiidad directa de la parte que lo haya comisionado, asignado o contratade y
pof cc“slvu znte, en ningun caso sa generaran relaciones de caracter laboral, par o

gue en ningun momento podran ser considarados come palrones solidarios o sustitutos,

SEPTIMA. - CASO FORTUITO O DE FUERZA MAYOR

nde las actividades del presante Convenio por casos fortuiles
esamente que “"LAS PARTES” no
os que pudicran causarse, en 1a

daran las actividades en la forma y

Para ¢l caso de suspensid
o causas de fuerza r'*a,x,., gueda establecido expr
tendran responsabilidad cwvil por dafios y peijt

inteligencia de que una vez supesradas se reanu

términas acordados.

OCTAVA. - MMODIFICACIONES AL CONVENIOQ.

e Convenio ;_-xa ser r"""-'ado o adicionada por acuerds de “LAS
igue conlraveny, anu'ar o cambiar el objeto de su materia;

El present
cienes c!:! garan a los signatarics a partirdela fechaengue

PARTES" cuaﬂdo glfonomn
Ai=has modificacicnes o ad
sgan formal "'auas por escrto.

[ 3-",1"' sn de la contraparte a los cambios © modificaciones propuestos por la olr
or escrita. Dichos cambios o medificaciones formaran parte integrante de

‘s CC"'.E?‘;"J
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DECIMA. - TRANSPARENCIA Y AC

a)
b)

atos obligad fa! eoa " ' :
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¢ Gl i
parta convigne an:n tficaf por o6 o 2 y efe ‘
el 1 solog
ta cldusuta considargn de cardctor cor {
garh considarada comainformacion flag al
Wregada a alguna de "LAS PART
Sea del dominio publica;
sada previamente a alguna de “LAS PARTES" por un lercers
| presents

relacianado con las actividades gue ampara &

artoliada previamente por alguna de “LAS PARTES". ¥,
cnfidencial y/o reservada.

c)
amente por escrito su caracter

d) Na2 5-?‘ igle

3
ique expres

CESO A LA INFORMACION PUBLICA Y

PROTECCION DE DATOS PERSOMALES:

ceso a la Informaciin
ghlica del Estado de
principio d&

En cumplimiento a ia Ley General de Transparencia y AC

puhlica, Ley de Transparencia y acceso a la Informacicn P
Tabhasco y “LAS PARTES” reconocen, desde este momento, el
transparencia de la informacian publica, por lo gue acuerdan que lo plasmado en
el presente instr o, incluyendo aguelios datas que se consideren de caracter
personal, seran puiic s, respecto de aquella informacién que se llegue a generar,
tendra esta caracteristiza, y en consecuencia debera difundirse por ambas,
siampie y cuando nc sea ¢ onfidencial y/o reservada de acuserdo

lasificada comg Co7
ala mormatvidad sefalada

cue se reflere al tratamiento, resguardo y transmisicn de daios personalas,
‘o, "LAS PARTES”

pPoric

gue se genere en cumplimiento al objeto del presenia Convenio,

<z comprometen @ ohservar los principios establecidos por la Ley General de
Acceso ala informacidn Publica |a Ley Federal de Proteccion de

la Ley General de Proteccion de
adaos, Ley de Transparancia ¥y
disposiciones

—f ¢
o R
231

sparencia’y
s Personales en pgsesién de Particulares,

cesian de SUJELDS oblig
publica del Estado de Tahasco y demas

¥

a3
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fu

Datos personzales en po
acceso 3 l2 informacién
apiicables.



“LAS PARTES” convi ﬁ

por lo que tods du ’1 o | a de opinidn én G
cumphmienlo, serd resuelia '\-"‘U\S PARTES".

Leido que fug el presenie instrumenta y estands “LAS PARTES” de acucrds en el
ido y alcances de lodas sus clausulas, lo firman por duphica o al nalcs y al
ada una de las hojas gue lo integran, en Viflahermosa, Tabasco al ios G4

: ¢
dias del mes de noviembre de d:s mil veinticuatro.

Por “BRASUCA™

"'*-\._“7
‘\‘J&A | M

g o o 1

LEYVA C. MANUECANTONIO
SUAREZ ROMERO

ADMINISTRADOR UNICO

_ ’; =04
DIRECTOR GENERAL

ESTIGOS

el
LIC. EDUARDO TORRES SIERRA
DIRECTOR ACADEMICO

LIC. JESUS SAMANO MUNOZ
TITULAR DE LA UNIDAD DE ASUNTOS JURIDICOS



