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SOCIAL Y PRACTICA PROFESIONAL
EN SU MODALIDAD EXTRAMUROS

QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE

COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS
DEL ESTADO DE TABASCO (CECyTE)

POR LA OTRA PARTE

INSTITUTO NACIONAL DE LOS PUEBLOS INDIGENAS

Villahermosa, Tabasco. 12 de agosto de 2020



L/‘Q/J’ INPI i\
cCeECYyTE < '

Tabasco

CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION Y COORDINACION EN MATERIA DE
PRESTACION DE SERVICIO SOCIAL Y PRACTICA PROFESIONAL EN SU MODALIDAD
EXTRAMUROS, QUE CELEBRAN POR UNA PARTE, EL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y
TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE TABASCO, REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR EL
DIRECTOR GENERAL, ING. ANDRES PERALTA RIVERA, A QUIEN EN LO SUCESIVO PARA
EFECTOS DEL PRESENTE CONVENIO SE LE DENOMINARA “EL CECYTE”, Y POR LA OTRA,
INSTITUTO NACIONAL DE LOS PUEBLOS INDIGENAS, REPRESENTADO POR LIC. SEBASTIAN
RUIZ DE LA CRUZ, ENCARGADO DE LA OFICINA DE REPRESENTACION, PARTES A LAS QUE
EN LO SUCESIVO SE LES DENOMINARA COMO “EL CECYTE” Y EL INPI, RESPECTIVAMENTE,
DE CONFORMIDAD CON LAS, DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

1 Las instituciones de educacion superior en respuesta a las demandas de los sectores
productivos y sociales, buscan la implementacién de estrategias que permitan la vinculacion
de los conocimientos a las necesidades del entorno.

2, “EL CECyTE” contempla en su plan de desarrollo Institucional, una vinculacion mas estrecha,
pertinente y permanente con su entorno social y productivo principalmente con aquellos
organismos y entidades que promueven el desarrollo del estado de Tabasco.

3. “EL CECyTE” busca la vinculaciéon de profesores y alumnos con las empresas a través de
practicas profesionales y servicio social, que conlleven a la aplicaciéon de los conocimientos
adquiridos en la solucién de problemas reales y concretos.

4. EL “INPI — TABASCO” es un Organismo Publico Descentralizado de la Administracion
Publica Federal.

DECLARACIONES

1. POR “EL CECYTE":

11.- El Colegio de Estudios Cientificos y Tecnolégicos del Estado de Tabasco, es un
Organismo Publico Descentralizado del Gobierno del Estado de Tabasco, con personalidad
juridica y patrimonio propios; que fue instituido mediante Decreto de Creacion, publicado en el
Periédico Oficial del Estado de Tabasco, numero 0715, de fecha 19 de noviembre de 1994.

1.2.- El Ing. Andrés Peralta Rivera, fue designado el 01 de Enero de 2019, Director General del
\ Colegio de Estudios Cientificos y Tecnologicos del Estado de Tabasco, por el Lic. Adan
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Augusto Loépez Hernandez, Gobernador Constitucional del Estado de Tabasco,
nombramiento que no le ha sido revocado, ni limitado en forma alguna; por lo tanto, cuenta
con capacidad juridica para suscribir el presente acuerdo de voluntades, de conformidad con
la facultad conferida en la fraccion | del articulo 16 del Decreto de Creacién antes citado.

Tiene establecido su domicilio legal, para los efectos del presente convenio, el ubicado en el
numero 106-C, de la calle Rio Mezcalapa, Col. Casa Blanca, C.P. 86060, en la ciudad de

Villahermosa, Tabasco.

POR “EL INPI”

Que es un organismo descentralizado de la Administracion Publica Federal, no sectorizado,
con personalidad juridica, patrimonio propio y autonomia operativa, técnica, presupuestal y
administrativa, con sede en la Ciudad de México, de conformidad con el articulo 1 de la Ley
del Instituto Nacional de los Pueblos Indigenas, publicada en el Diario Oficial de la Federacion

el 4 de diciembre de 2018.

Que con fundamento en el articulo 2 de la citada Ley, tiene como objeto definir, normar,
disefiar, establecer, ejecutar, orientar, coordinar, promover, dar seguimiento y evaluar las
politicas, programas, proyectos, estrategias y acciones publicas, para garantizar el ejercicio y
la implementacién de los derechos de los pueblos indigenas y afromexicano, asi como su
desarrollo integral y sostenible y el fortalecimiento de sus culturas e identidades, de
conformidad con lo dispuesto en la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

(Que el dia 15 de mayo del 2019, el LIC. SEBASTIAN RUIZ DE LA CRUZ, fue designado por
el Director General del INPI C. ADELFO REGINO MONTES, como Encargado de la Oficina de
Representacion en Tabasco de “EL INSTITUTO", por lo que cuenta con las facultades
suficientes para la celebracién del presente instrumento de conformidad con lo establecido en

la fraccién Xl del articulo 21 y 22 del Estatuto Organico del INPI vigente.

Que para los efectos legales a que haya lugar sefiala como su domicilio legal el ubicado en
calle la Pigua numero 104-B, Colonia Primero de Mayo, C.P. 86190, en la ciudad de

Villahermosa, Tabasco.

Que su registro federal de contribuyentes es CND481110H94

UNICO: Enteradas las partes de las Declaraciones anteriores, acuerdan suscribir el presente
convenio al tenor de las siguientes:

%
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CLAUSULAS

PRIMERA.- OBJETO

El presente convenio tiene por objeto establecer las bases y lineamientos operativos de colaboracion
entre “EL CECYTE” y el “INPI” respecto a la organizacion y desarrollo del programa para la
prestacion del Servicio Social y Practica Profesional de alumnos del Colegio.

Las partes con el fin de impulsar, divulgar y promover la educacion y la cultura en nuestro Estado,
celebran el presente convenio con el objeto de establecer relaciones de colaboracién e intercambio
entre ambas instituciones mismas que consisten en realizar las siguientes acciones:

1. Que el INPI Tabasco y el Cecyte Tabasco firman el presente convenio con el propésito de que
el Cecyte Tabasco produzca contenidos para la radiodifusora “La Voz de los Chontales” para
promover la lengua Yokot'an y lengua Ch’ol en los planteles que estan ubicados en zonas
Indigenas, para lo cual el Instituto Nacional de los Pueblos Indigenas se compromete abrir los
espacios para la difusion de esos contenidos con el propésito de fortalecer la cultura, la lengua
y las tradiciones de los Pueblos Indigenas en Tabasco.

2. Actividades culturales vinculadas a la tarea sustantiva de las radios educativas y culturales de
servicio publico.

3. Apoyo mutuo en la difusion de informacion institucional

SEGUNDA.- RESPONSABLES OPERATIVOS

Para el adecuado desarrollo y seguimiento de las actividades a que se refiere el presente instrumento
“EL CECYTE” designa como responsable operativo a la Lic. Adah Lilo Ayala Garnica, Directora de
Vinculacién y el “INPI designa como responsable operativo al Lic. Juan Luis Lopez Peralta, Jefe
del Departamento Juridico y Responsable del Programa de Derechos Indigenas teniendo ambos
responsables las siguientes atribuciones:

a) Determinar e implementar las acciones para dar cumplimiento al objeto del presente
instrumento.

b) Ser la instancia responsable de dar seguimiento al presente Convenio especifico de
colaboracion y presentar por escrito un informe final y por etapas, cuando sea necesario,
sobre cada uno de ellos, en donde se senalen los resultados, asi como la conveniencia de
ampliarlos o darlos por terminados.

\f) Las demas que acuerden las partes.
™~

4/8
CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION Y COORDINACION EN MATERIA
DE SERVICIO SOCIAL Y PRACTICA PROFESIONAL
“EL CECYTE" Y EL “INPI *




LD

Vs S

CcCeC Yy T&

o INPI |
I

fabasco

TERCERA.- COMPROMISOS DE “EL CECYTE"”

“EL CECYTE” se compromete a:

a)

b)

d)

g)

h)

)

k)

Proporcionar la informacién que por escrito le solicite el “INPI, respecto de los aspirantes
aptos para realizar el Servicio Social y Practica Profesional que cumplan con los perfiles

profesionales.

Promover entre la comunidad estudiantil de “EL CECYTE” que esté en posibilidad de realizar
su Servicio Social y Practica Profesional, su incorporacion a los programas convenidos con el
“INPI” informando el nimero de lugares disponibles de acuerdo con las posibilidades de
“INPI” asi como los requisitos que deberan cumplir dichos aspirantes de acuerdo con el perfil

técnico que defina el “INPI”.

Establecer comunicacién con el “INPI”, a efecto de dar a conocer las regulaciones
institucionales a que debera sujetarse el ejercicio del Servicio Social y Practica Profesional
mismas que no afectaran los intereses, necesidades o estructuras de “EL CECYTE".

Supervisar y evaluar periédicamente el desarrollo del Servicio Social y Practica Profesional, en
funcién del informe mensual que rinda cada uno de los alumnos incorporados al programa que
se encuentren desempenando.

Atender oportunamente los reportes que el “INPI” llegue a establecer sobre la conducta de
alumnos que estén prestando el Servicio Social y Practica Profesional que por su desempefo
afecten el buen nombre y/o prestigio de que goza el “INPI”, debiendo la “EL CECYTE” darles
de baja del programa correspondiente, en cuyo caso el “INPI” no estara obligada a continuar
el desarrollo del programa con la participacion de los alumnos de que se trate.

Abstenerse de divulgar institucionalmente o por conducto de su personal o alumno de “EL
CECYTE”, cualquier informacién que sea de su conocimiento relacionada con las actividades
u organizacion de el “INPI” sin contar para ello con la autorizacion escrita de el “INPI”

Darle seguimiento a los tramites pertinentes para la liberacion del prestador, y otorgarle la
certificacion de Servicio Social y Practica Profesional.

Apoyo en la difusién de informacion Institucional.

Colaboracion para la investigacion y la difusion de la radio cultural indigena y educativa de

servicio publico.
Realizacion de tareas de capacitacion e intercambio profesional en materia de radio cultural y

educativa.

Colaboracion en actividades culturales vinculadas a la tarea sustantiva de las radios
educativas y culturales de servicio publico.
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CUARTA.- COMPROMISOS DE LA INSTITUCION

“EL INPI” se compromete a:

a)

b)

d)

e)

a)

h)

Presentar por escrito al Departamento de Servicio Social y Practica Profesional de la “EL
CECYTE”, la informacion relacionada con el numero de lugares disponibles para la prestacion
del Servicio Social y Practica Profesional, de acuerdo a sus posibilidades asi como los
requisitos que deberan cumplir dichos aspirantes de acuerdo con el perfil técnico que defina
“INPI”.

Comunicar al Departamento de Servicio Social y Practica Profesional, los lugares en los que
los alumnos fisicamente desempefaran las actividades relacionadas con el Servicio Social y
Practica Profesional, lugares y ubicaciones que en todo caso seran definidas por el “INPI” con
base en sus necesidades, en la inteligencia de que de requerirse, podran en su caso reubicar
a los alumnos que considere necesario, siempre y cuando dicha reubicacion no afecte las
actividades que desemperien fuera del Servicio Social y Practica Profesional.

Establecer el calendario y programa de actividades para el cumplimiento de las acciones
objeto de este convenio y para el desarrollo del Servicio Social y Practica Profesional.

El “INPI” se compromete a realizar los trdmites necesarios ante las instancias
correspondientes para la obtencién de becas para todos los alumnos de la “EL CECYTE” que
presten su Servicio Social y Practica Profesional en dicha institucién, siempre y cuando sean
indigenas y se reconozcan como tal para cumplir con los requisitos establecidos en las Reglas
de Operacion del Programa de Educacion Indigena.

Otorgar las cartas de terminacién, diplomas o reconocimientos a los alumnos de la “EL
CECYTE” que concluyan su Servicio Social y Practica Profesional.

Apoyo en la difusién de informacion institucional.

Colaboracién para la investigacion y la difusion de la radio cultural y educativa de servicio
publico.

Realizacién de tareas de capacitacion e intercambio profesional en materia de radio cultural y
educativa.

Colaboracién en actividades culturales vinculadas a la tarea sustantiva de las radios
educativas y culturales de servicio publico.

QUINTA.- ASPECTOS ECONOMICOS.- La suscripcién del presente convenio Marco de
Colaboracién, no representa compromiso financiero alguno para las partes, por lo que no implica
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afectacion presupuestal alguna del presente o de futuros ejercicios; sera en cada convenio especifico
en donde se especificaran los compromisos financieros y de cualquier otra naturaleza que se deriven.

SEXTA.- ACUERDOS ANTERIORES. Las partes manifiestan su consentimiento en que los
convenios, acuerdos o programas que previamente se hubiesen suscrito entre las partes, y que aun
se encuentren vigentes, se sujetaran a lo establecido en el presente instrumento y en su caso, se
firmaran los correspondientes convenios de renovacion a fin de ajustarlos a las nuevas disposiciones.

SEPTIMA.- RELACION LABORAL

Las partes manifiestan expresamente que entre los alumnos que realicen su Servicio Social y
Practica Profesional en el “INPI” no existira compromiso laboral alguno. En los casos de que el
prestador de Servicio Social y Practica Profesional incurra en presuntas irregularidades, este debera
ser sancionado en términos del Reglamento de Servicio Social y Practica Profesional, y demas
ordenamientos relativos y aplicables de “EL CECYTE".

OCTAVA.- VIGENCIA Y TERMINACION ANTICIPADA

El presente instrumento entrara en vigor al dia siguiente de su firma con una duracion de cuatro (4)
afos, y podra darse por terminado anticipadamente mediante comunicacion por escrito de cualquiera
de las partes con seis meses de antelacion.

Para el caso de terminacion ambas partes tomaran las medidas necesarias para evitar perjuicios
tanto a ellas como a terceros, en el entendido que deberan de continuar hasta su conclusion las

acciones ya iniciadas.
NOVENA.- INTERPRETACION Y CUMPLIMIENTO

Este Convenio es producto de la buena fe de “EL CECYTE” y el “INPI” en razon de lo cual los
conflictos que llegasen a presentarse por cuanto hace a su interpretacion, formalizacion 'y
cumplimiento, seran resueltos por el representante de cada parte.

En caso de persistir el conflicto, las partes se someten desde este momento a la jurisdiccion y
competencia de los juzgados con residencia en la ciudad de Villahermosa Tabasco, renunciando a
cualquier otro que en razén de sus domicilios presentes o futuros les pudiera corresponder

DECIMA.- MODIFICACIONES

El presente Convenio podra ser modificado o adicionado por voluntad de las partes, mediante la firma
de un Convenio Modificatorio. Las modificaciones o adiciones que en este se contengan obligaran a
los signatarios a partir de la fecha de su firma.

DECIMA PRIMERA.- CUMPLIMIENTO. Las partes manifiestan que el presente convenio es producto
de la buena fe, por lo que realizaran todas las acciones posibles para su debido cumplimiento.
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Leido que fue el presente instrumento y enteradas las partes de su contenido y alcance, manifiestan
que no existe dolo, error, mala fe en la firma del mismo por lo que se rubrica por duplicado en la
ciudad de Villahermosa, capital del Estado de Tabasco, Republica Mexicana, a los doce dias de
agosto del ano dos mil veinte.

POR EL “INPI"”

Lic. Sebastian Ruiz de la Cruz
Ing? Andrés Peralta Rivera Encargado de la oficina de Representacion del
Director General INPI en Tabasco

ic. . W ica ©
Directora de Vinculacion del Colegio de

Estudios Cientificos y Tecnoldgicos
del Estado de Tabasco
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e

I ( ;::-’////,//K . \

Lic. Francisco/Javier Aguirre Morales ~ Lic. Juan Luis Lopez Peralta
Titular de la Unidad de Asuntos Juridicos del Responsable Juridico y del Programa de
Colegio de Estudios Cientificos y Tecnologicos Derechos Indigenas de la Oficina de
del Estado de Tabasco Representacion del INP| en Tabasco

LIC.FJAM/LIC.RIF
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